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Tarim ve Orman Bakanligl

Belgelendirmeye esas sektorler ve Kkategoriler altindaki siniflarda
faaliyet gosteren ve Yonetmelik hiikiimleri c¢ercevesinde belge
basvurusunda bulunan yiikiimlii ve goniillii kurum ve kuruluslar
Yonetmelik Ek-2’de yer alan NACE Kodlar1 kapsaminda listelenen
faaliyetlerin gerceklestirildigi endiistriyel isletmeler

Belgelendirmeye esas sektorler ve kategoriler altindaki siniflarda
faaliyet gosteren basvuru sahipleri icerisinden yiikiimlii olarak
tanimlanmayan ancak goniillii olarak su verimliligi sistemini kurarak su
verimliligi belgelendirmesini tamamlayan kurum ve kuruluslar

Belge sahibinden kaynaklanan sebeplerle, belge sahibinin sahip oldugu
su verimliligi belgesinin kriterlerinin saglanamadigi durumlarda belge
kriterlerinin yeniden saglanabilmesi icin belge sahibi tarafindan yapilan
calismalar

Su verimliligi belgelendirme siireclerinde basvuru sahiplerinin
tanimlanmasi ve basvurularin tasnif edilmesi maksadiyla hiyerarsik
olarak sektoriin altinda yer alan ve yerel yonetimler, bina ve yerleskeler,
endiistriyel faaliyetler ve sulama tesisleri seklinde ifade edilen gruplarin
genel ad1

Su Verimliligi Yonetmeligi kapsaminda, kentsel, endiistriyel ve tarimsal
faaliyetler i¢in yikiimli ve goniillii basvuru sahipleri tarafindan su
verimliligi sisteminin kurulumu ve belgelendirme siireclerinde
izlenecek adimlar1 iceren ve www.suverimliligi.gov.tr adresinde
yayimlanan kilavuzlar

Su Verimliligi Yonetmeligi kapsaminda tanimlanan mavi su verimliligi
belgesi

Belge basvurularinda basvuru sahibinin, basvuruya konu faaliyetin,
basvuru yonteminin ve formatinin basvuru kilavuzlarinda belirtilen
sartlara uygunlugunun belirlenmesi icin yapilan degerlendirme

Su verimliligi belgelendirme streclerinde basvuru sahiplerinin
tanimlanmasi ve basvurularin siniflandirilmasina esas teskil eden
kentsel, tarimsal ve endiistriyel sektorler

Mavi, yesil ve turkuaz olmak tizere su verimliligi belgelendirme
diizeyleri

Belge basvurusu yapilan kategori altinda yer alan belgelendirmeye esas
basvuru tiirleri

Su verimliligi sistemi ve belgelendirilmesi ile il planlarina iliskin
strecleri yliriitmek maksadiyla Bakanlik¢a gelistirilen ¢evrimici bilgi

sistemi
Su verimliligine iligkin faaliyetin 6zelligi ve biiyiikliigline uygun yeterli
sayilda  personelin  gorevlendirilmesi, planlarin  hazirlanmasi,

uygulanmasi, izlenmesi ve raporlanmasi stireclerinin tamamini iceren
sistem
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Su Verimliligi Yonetmeligi geregi su verimliligi sistemi kurarak su
verimliligi belgesi almakla miikellef tutulan kurum ve kuruluslar




BOLUM 1

KENTSEL SU VERIMLILIGi ve SU VERIMLILiIGi BELGELENDIRME
ESASLARI




GIRIS

Ulkemiz, kiiresel iklim degisikliginin etkilerinin yogun olarak hissedildigi Akdeniz iklim kusaginda
yer almakta olup iklim degisikliginin olumsuz sonug¢larindan en fazla etkilenecek tilkeler arasinda
kabul edilmektedir. 2100 yilina yonelik projeksiyonlar su kaynaklarimizin %25’e varan oranlarda
azalacagini gostermektedir.

Su kithg1 veya stres durumunu tanimlamak icin kullanilan uluslararasi Falkenmark indeksine gore
yilda kisi basina diisen su miktar1 1.000 - 1.700 metrekiip arasi olan tlilke veya bolgelerin “su sikintist”
icinde olduklar: ifade edilmektedir. 2025 yil1 i¢in lilkemizde Kisi basina diisen kullanilabilir yillik su
miktar1 1.305 metrekiip olup, iklim degisikligi etkileri ve artan niifusla birlikte kisi basina diisen
kullanilabilir yillik su miktarinin 2030 yil1 sonrasinda 1000 metrekiip seviyelerine diisecegi ve yakin
gelecekte lilkemizin su kitlig1 ¢ceken iilkeler arasinda yer alacagi 6n goriilmektedir.

Degisen iklime uyum saglanmasi, su kaynaklarinin korunmasi ve siirdiriilebilir yonetiminin
saglanmasi maksadiyla hazirlanan “Degisen Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Strateji
Belgesi ve Eylem Plani (2023-2033)” 2023/9 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi ile yiiriirlige
girmistir. Bahse konu Eylem Planinda sektorel ve bireysel su kullanimlarinda verimliligin saglanmasi
maksadiyla 6nlimiizdeki 10 yila yonelik stratejiler ve eylemler belirlenmistir.

Strateji Belgesinde 6ne ¢ikan stratejiler su sekildedir:

¢ Kentsel, tarimsal, endistriyel vb. tiim alanlarda bdélgenin su varligina uygun planlama
yapilmasi,

e Suyun temininden, iletim ve kullanim siireclerine kadar tiim asamalarda kayiplarin
onlenmesi,

e Biitlin sektorlerde suyun verimli kullanilmasini saglayan yontemlerin, sistemlerin, cihaz,
ekipman ve malzemelerin kullanilmas;,

e  Gerekli 6n islemlerden gecirilen yagmur sular, gri sular, aritilmis atiksular, tarimdan dénen
sular, aci sular gibi geleneksel olmayan su kaynaklarinin yayginlastirilmasi?,

¢ Dongiisel su kullaniminin saglanmas,

e  Siirdiirilebilir su ayak izinin saglanmasi,

¢ Suyun uygun fiyatlandirilmasi,

¢  Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi,

o Isbirligi, egitim ve farkindalik calismalar.

Degisen Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2023-2033)
kapsaminda kentsel, tarimsal, endiistriyel ve bireysel su kullanimlarn i¢in belirlenen ulusal su
verimliligi hedefleri sunlardir:

e I¢me suyu temin ve dagitim sistemlerinde su kaybi oraninin biiyiiksehir ve il belediyelerinde
2028 yilina kadar, diger belediyelerde 2033 yilina kadar %25; 2040 yilina kadar tim
belediyelerde %10 seviyesine indirilmesi.

e Sulama randimaninin 2030 yilina kadar %60; 2050 yilina kadar %65 seviyesine
ylkseltilmesi.

e Endistriyel su verimliligi uygulamalariyla %50’ye varan oranlarda su kazanimi saglanmasi.

1 Geleneksel olmayan su kaynaklari: Yeralti ve yer Ustii su kaynaklari disinda kalan; yagmur sulari, gri sular, aritilmis
atiksular, tarimdan dénen sular, aci sular, deniz sulari kullanim alanina bagli olarak gerekli islemlerden gegirilerek
tamamlayici su kaynaklari olarak degerlendirilebilecek sulari ifade etmektedir.
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e Bireysel su kullanimlarinda kisi basi giinliik ortalama su tiiketiminin 2030 yilina kadar 120
L; 2050 yilina kadar 100 L’ye diisiiriilmesi.

Mezk(ir Belge kapsaminda belirlenen wulusal su verimliligi hedeflerinin yasal zemininin
glclendirilmesi, uygulamalarin kurumsal ve siirdiiriilebilir yapiya kavusturulmasi; ulusal
sahiplenmenin ve ¢arpan etkilerin artirilmasi i¢cin “Su verimliligini artiracak ve tesvik edecek yasal,
idari ve teknik diizenlemeler ve planlamalar yapilmasi” hedefine binaen olusturulan Eylem Planinda;
“Su Verimliligi Mevzuatinin hazirlanmasi” ve “Su Verimliligi Belgelendirme Sisteminin kurulmasina
yonelik mevzuat olusturulmas1” hususlari 6ncelikli eylem olarak yer almaktadir.

27 Aralik 2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazete ile yiirtirliige giren Su Verimliligi Yonetmeligi ile
suyu verimli kullanan faaliyetlere Mavi, Yesil ve Turkuaz olmak iizere 3 farkli seviyede Su Verimliligi
Belgesi verilmesi hiikkme baglanmistir.

Yonetmelik geregi su verimliliginin saglanmasinda genel esaslar sunlardir:

o Degisen iklime uyum siirecinde tiim sektorlerde ulusal su verimliligi hedeflerine uyum
saglanmasi,

e Siirdiiriilebilir icme suyu ve atiksu yonetiminin saglanmasi,

e Suvarligina uygun sektorel planlamalarin yapilmasi,

e Tiim sektorlerde su kullanimlarinin 6l¢iim ve izleme sistemleri ile kayit altina alinmasi ve su
verimliligi saglayan teknik ve teknolojilerin kullanilmasi,

e Suverimliligi il planlarinin havza bazlh yoénetim planlari ile uyumlu olmasi,

e Arntilmis atiksuy, tarimsal sulamadan dénen su, gri su, yagmur suyu, deniz suyu gibi geleneksel
olmayan su kaynaklarinin yayginlastirilmasi.




KENTSEL SU VERIMLILIGI

Kaynaktan musluga su verimliligi yaklasimi ile kent 6lceginde tiim paydaslar ve hizmet sektorii basta
olmak tlizere sektorel su kullanimlari g6z dniinde bulundurularak kentsel igme suyu temini ve atiksu
yonetiminde verimliligin saglanmas1 hedeflenmektedir. Kentsel su verimliligi suyun kaynaktan
cekilmesinden itibaren iletim ve dagitim hatlar1 boyunca kayiplarin 6nlenmesi, bilingli tiiketimin
saglanmasi, tiiketim sonrasinda olusan atiksuyun aritilarak yeniden kullanilmasi ve suyun verimli
kullanilmasini tesvik edici fiyatlandirma bilesenlerini icermektedir. Bu sebeple, kaynaktan son
kullaniciya kadar olan her asamada verimliligin saglanmasi yeni kaynak arayisinin dtelenmesine ve
mevcut kaynaklarin daha verimli ve strdiiriilebilir kullanilmasina katki saglayacaktir.

Ulkemizde toplam su kullaniminin %12’si icme-kullanma suyu olarak tiiketilmektedir. Gelecekte su
talebinin daha da artacagi diistintildtigiinde, su kaynaklarinin stirdiiriilebilir kullanimi i¢in kentsel su
verimliligine yonelik yenilik¢i yaklasimlar ve etkili stratejiler gelistirilmesi zorunluluk
haline gelmektedir.

Kentsel su verimliliginin ana prensipleri su sekilde 6zetlenebilir;
e Icme suyu sistemlerinde etkin yénetim ve su kayiplarinin kontrolij,
e Bireysel su verimliliginin saglanmasi,
o Suverimliligi saglayan malzeme, ekipman, teknik ve teknolojilerin tercih edilmesi,
o Kentsel atiksularin geri kazanilarak uygun alanlarda yeniden kullanilmas,
¢ Geleneksel olmayan su kaynaklarinin tamamlayici su kaynaklari olarak degerlendirilmesi,
o Kurakell peyzaj uygulamalarinin yayginlastirilmasi.

Bu dogrultuda kentsel su verimliliginin ana bilesenleri asagidaki sekilde gosterilmektedir:

Kentsel Su Verimliligi

Su Kayiplari Geleneksel Olmayan Kurakgil Peyzaj %léfi}gleillisulil
Yonetimi Sularin Kullanimi Uygulamalari Uygulamal%;\ -

icme Suyu Sistemlerinde Su Kayiplarinin Yonetimi

Ulkemizde icme suyu temin ve dagiim sistemlerindeki 2024 yih ortalama su kayip orani %31,6
olarak kaydedilmistir. Icme Suyu Temin ve Dagitim Sistemlerindeki Su Kayiplarinin Kontrolii
Yonetmeligi ile su idarelerinin su temininde, depolanmasinda, iletiminde, dagitiminda ve
tiiketiminde su kayiplarinin azaltilmasina yonelik gorevleri, sorumluluklari ve hedeflenen su kayip
oranlari belirlenmistir. Yonetmelik geregi su kayip oranlarinin; Biiyliksehir ve il belediyelerinde
2028, diger belediyelerde 2033 yilina kadar %25 diizeyine indirilmesi gerekmektedir. Degisen
Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plam1 (2023-2033) ile su
kayiplarimin 2040 yilina kadar %10 seviyesine diisiiriilmesi hedeflenmektedir. Igme suyu
sistemlerinde su kayiplarinin azaltilmasina iligskin izlenecek adimlar1 ve uygulanacak yontemleri
kapsayan Icme Suyu Sektoriinde Su Verimliligine iliskin Metodolojik Rehber ile Su Kayiplarinin
Azaltilmasina Iliskin El Kitab1i Tarim ve Orman Bakanhginin internet sayfasinda ve
www.suverimliligi.gov.tr adresinde yer almaktadir.
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Geleneksel Olmayan Su Kaynaklari

Yeralt1 ve yer lstii tath su kaynaklar1 disinda kalan sular geleneksel olmayan su kaynaklari
kapsaminda degerlendirilmektedir. Bilinen tath su kaynaklar1 (nehir, gol, baraj, kuyu gibi yeralt1 ve
yeriistl kaynaklari) disinda kalan yagmur sulari, gri sular, aritilmis atiksular, tarimdan dénen sular,
act sular, deniz sulari vb. sulardan kullanim alanina bagh olarak ihtiyac duyulan o6n islemler
uygulanarak tamamlayict su kaynaklar1 olarak istifade edilmektedir. Geleneksel olmayan su
kaynaklarinin kullanim oraninin artirilmasi kisithh olan mevcut tath su kaynaklar iizerindeki
baskilarin azaltilmasi i¢in oldukc¢a 6nemlidir.

Kentsel atiksu aritma tesislerinde aritilan atiksular uygun aritma islemlerinden gecirilerek
tarimsal sulama, peyzaj ve rekreasyon alanlari, endistriyel kullanim, yeralti suyu besleme, yangin
suyu, toz kontrolii/saha sulama suyu, gibi ¢esitli alanlarda yeniden kullanilabilmektedir. Aritilarak
uygun alanlarda yeniden degerlendirilen atiksular, hem tatli su kaynaklarinin korunmasina katki
saglamakta hem de atiksu bertarafi ile iklim degisikliginin su kaynaklar lizerindeki etkilerinin
hafifletilmesini saglarken, yiiksek bitki besin elementi icermesi sayesinde giibre kullanimin
azaltarak tarimsal iiretim maliyetlerini diisiirmekte ve ekonomiye énemli bir katki sunmaktadir.

Yagmur suyu hasadi, yagmur suyunun tutularak yeryiiziinde, yer altinda, toprakta veya depolarda
biriktirilmesi yontemidir. Bu uygulama su hasadji, su ¢ayirlari, su tutma bahgeleri, yagmur bahgeleri
ve mikro biyolojik tutma alanlari (micro-bioretention) olarak farkh sekillerde isimlendirilmektedir.
Hayvancilik, sulama, uygun aritimla evsel kullanim ve evler i¢in i¢c mekan 1sitmasi, icme suyu, uzun
stireli depolama ve yeralt1 suyu zenginlestirilmesi gibi amaclar icin kullanilabilir.

Ayrik yagmur suyu sebekesi, makro 6lcekli yagmur suyu hasadi uygulamalariyla yagmur suyu
toplanarak sulama, yeralti suyu besleme veya depolama amaciyla kullamlabilir. Ozellikle kent
Olgeginde sarni¢ yapilar1 kurularak kentsel su talebinin belirli bir kisminin yagmur sularindan
karsilanmasi ve tath su kaynaklari tizerindeki ¢cekim baskisinin hafifletilmesi saglanabilir.

Yagmur suyu hasadi yontemleri:

¢ Gecirimsiz Yiizeylerden Toplama: Binalar, otoparklar, yollar, spor sahalari ve genis acik
alanlardaki gecirimsiz ytizeylerden suyun drenaj kanallar1 araciligiyla toplanmasi saglanir.

¢ Yagmur Bahcgeleri ve S1izdirma Hendekleri: Yagmur suyunun kontrollii sekilde toprak altina
slizilmesini saglamak icin 6zel bahgeler ve hendekler olusturulur. Yeralti su kaynaklarinin
beslenmesine katki saglar.

¢ Acik Alanlarda Yagmur Suyu Depolama Tanklar1: Yagmur suyu tanklari kullanilarak yangin
sondiirme, sulama ve temizlik suyu olarak degerlendirilir.

¢ Yeralt1 Sarni¢glar1 ve Goletler: Fazla suyun yer alti sarniglarina veya yapay goletlere
yonlendirilerek depolanmasi saglanir.

Kurakcil Peyzaj Uygulamalari

Kentsel su verimliliginin ©6nemli bir bileseni de kurakell peyzaj uygulamalarinin
yayginlastirilmasidir. Bu uygulama, suyun verimli kullanimini esas alarak kurakliga, tuzluluga ve
sicakliga dayanikly, su ihtiyaci az olan bitkilerle tasarlanan, yerel iklim ve dogal vejetasyon ile uyumlu,
cevresel, estetik ve kiiltlirel degerleri gozeten ¢ok islevli siirdiiriilebilir peyzaj tasarimlarini
icermektedir. Ozellikle kurak ve yar kurak bélgelerde kurakgil peyzaj uygulamalari énemli dlciide
su tasarrufu saglayarak bakim ve sulama maliyetlerini distirtir.

Kurakell peyzaj uygulamalarinda “Kurakgil Peyzaj Uygulamalarina Iliskin Usul ve Esaslar’in
belirlendigi 10502 sayili Cumhurbaskani Karari esas alinir.




Kentsel yesil alanlarin su ihtiyacim1 azaltmak, iklim degisikligine uyumlu ve direncli alanlar
olusturabilmek, su kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak icin yeni yapilacak ve
rehabilite edilecek peyzajlarda:

Uygun bitki secimi: Yerel iklim kosullarina ve dogal vejetasyona uygun, su ihtiyaci diisiik ve
kurakliga, tuzluluga, sicaklia dayanikli bitkisel peyzaj elemanlari kullanilarak sulama ihtiyaci
azaltilir. Su tiiketimi yliksek olan genis ¢im yiizeyler yerine, su ihtiyaci az olan tiirler veya cok yillik
yer oOrtiiciiler tercih edilir.

Malg¢ Kullanimi: Malg, toprak yiizeyini érterek toprak nemini ve sicakligini korumak icin kullanilan
organik (dal, ibre, gévde kabugu, kok parcgalari, ufalanmis yaprak vb.) ya da inorganik kdkenli (kaya,
¢akil, micir, dolomit tasi, ponza, mermer pargalari vb.) malzemelerdir. Bu yontem toprak yiizeyinden
buharlasmay1 azaltir. Bitkisel peyzaj elemanlar1 kullanilmadan sadece organik ve inorganik malg
malzemesi kullanilarak toprak ytlizeyi kapatilmamalidir.

Etkili Sulama: Su verimliligi saglayan basin¢h sulama yontemlerinin (yagmurlama, damlama vb.)
kullanilmasi esastir. Ayrica peyzaj sulamasinda yagmur suyu hasadinin ve geleneksel olmayan su
kaynaklarinin éncelikli olarak degerlendirilmesi, sulamanin giin agarmadan ya da giin batimindan
hemen sonra yapilmasi gibi uygulamalarla su ihtiyaci en aza indirilebilir. Peyzaj sulamasinda i¢me-
kullanma suyu sebekesinden sulama yapilmamalidir. Kullanilan su, él¢iim ve izleme sistemleri ile
kayit altina alinmalhdir.

Toprak Analizi: Planlama asamasinda toprak analizleri yapilarak uygun iyilestirme ve 1slah
yontemleri tespit edilmeli, bu dogrultuda bitki tiirii secimi yapilmahdir.

Sert Zemin Uygulamalar:: Kurakeil peyzaj ¢calismalarinda, sert zemin miktarinin en az diizeyde
tutulmasi, kayrak tasi, kilit tas, gecirimli asfalt vb. suyu geciren déseme tiplerinin tercih edilmesi
gerekir. Bu sayede suyun zeminden buharlasma orani azaltilir, toprak tarafindan emilimi artirilir.

Bireysel Su Verimliligi

Kentsel su verimliligi yaklasimi ayni zamanda bireysel su verimliliginin artirilmasim1 da
kapsamaktadir. Bu kapsamda; turizm, kamu, hizmet sektord, haneler vb. su kullanimlarinda
verimlilik tedbirlerinin uygulanmasi ve farkindaligin artirilmasi hedeflenmektedir. 2024 yilinda
tilkemizde kayiplar dahil kisi basi su kullanimi giinliik 122-437 litre araliginda olup ortalama su
tiketimi 235 L/kisi/giin iken sistemdeki kayiplar hari¢ net ortalama su kullanimi 154
L/kisi/gln’diir. Bireysel su verimliligi konusunda farkindalhigin artirilmasi, verimli sistemlerin ve
ekipmanlarin kullaniminin yayginlastirilmasi ile kisi basi kullanimin 2030 yilina kadar 120 litreye,
2050 yilina kadar 100 litreye diisiiriilmesi hedeflenmektedir.

Bireysel su verimliligi icin 6rgiin ve yaygin egitim programlarinda su kaynaklarinin 6nemi ve verimli
kullanilmasi konusuna yer verilmesi oldukca 6nemlidir. Egitim ve farkindalik ¢alismalari, bireylerde
su kaynaklarinin korunmasi ve verimli kullanilmasi konusunda anlayis ve davranis degisikligini
saglayarak toplumsal su verimliligi kiltirtiniin gelistirilmesini hizlandiracaktir. Yaygin egitim
programlar1 ile toplumun her kesimine ulasilarak, suyun verimli kullanimini tesvik eden
kampanyalar ve atolyeler araciligiyla toplumsal farkindalik ve biling gelistirilerek biitiin paydaslarin
bu siirece aktif ve etkin katilimi tesvik edilmelidir. Biitiin bu ¢alismalar, bireylerin her alanda suyu
ozenli ve verimli kullanimi konusunda sorumluluk duygusunu pekistirecek ve su verimliligi bilinci
icin kalic1 ve saglam temeller atilarak, giiniimiizde ve gelecekte “ekolojik sistemleri ve dogal
kaynaklariyla temiz, stirdiiriilebilir ve kendine yeten bir ¢evre” icin 6nemli bir adim teskil edecektir.

Kentsel su verimliligi kapsaminda, Tarim ve Orman Bakanliginca iilkemizdeki ve diinyadaki 6rnekleri
ve mevzuat bilgilerini iceren rehberler hazirlanmis olup Tarim ve Orman Bakanliginin internet
sayfasinda ve www.suverimliligi.gov.tr adresinde yayimlanmaktadir.
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1. SU VERIMLILiIGi BELGELENDIRME SURECI

1.1. Basvuru Siirecinde Dikkate Alinacak Hususlar

Su Verimliligi Yonetmeligi geregince; Bakanlikca belirlenen usul ve esaslar cercevesinde ii¢ farkli
sektorde, dort farkl kategoride ve ii¢ farkli seviye i¢in su verimliligi belgelendirmesi yapilir:
o Belgelendirmeye esas sektorler: (1) kentsel, (2) endiistriyel, (3) tarimsal su verimliligi;
o Belgelendirme kategorileri: i) yerel yonetimler, ii) bina ve yerleskeler, iii) endiistriyel
faaliyetler ve iv) sulama tesisleri;
o Belgelendirme seviyeleri: (a) mavi, (b) yesil, (c) turkuaz.

Yonetmeligin Ek-1'inde sayilan kurum ve kuruluslar, Yonetmelikte tanimlanan siireler icerisinde su
verimliligi sistemini kurmakla ve Yonetmeligin Ek-3’iinde ve asagidaki tabloda yer alan kriterleri

saglayarak mavi su verimliligi belgesi almakla yiikiimliidiir.
Tablo 1. Mavi Su Verimliligi Belgesi Kriterleri

No | Kriter

Su verimliligi konusunda yeterli sayida personel goérevlendirilmesi
Su verimliligi mevcut durumunun belirlenmesi

Su verimliligi hedeflerinin belirlenmesi

Hedeflere ulasilmasi icin planlamalarin yapilmasi

Egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi

Bireysel su kullanimina yonelik su verimli ekipmanlarin kullanilmasi (musluk, dus,
rezervuar vb.)
7 Bilgilendirici yazili ve gorsel materyallerin kullanilmasi

QU W N =

Yonetmelik kapsaminda yiikiimliligii bulunmayan kurum ve kuruluslar, Yonetmeligin 7 inci
maddesinin sekizinci fikrasinda gecen goniilliiliik esasina binaen su verimliligi sistemini kurarak su
verimliligi belgelendirmesi icin basvuruda bulunabilirler. Su verimliligi sistemini kuranlardan
Yonetmeligin Ek-3’linde yer alan mavi su verimliligi belgesi kriterlerini saglayanlara mavi su
verimliligi belgesi verilir. Goniillii bagsvuru sahipleri i¢in yesil ve turkuaz su verimliligi belgeleri icin
sirall basvuru sarti aranmaz. Mavi su verimliligi belgesini alan goniilliiler ilgili belge kriterlerini
karsilayarak dogrudan yesil veya turkuaz su verimliligi belgesi i¢cin bagvuru yapabilirler.

Bakanlik gerekli gormesi halinde kurum ve kuruluslardan Yénetmelik kapsaminda her tiirli bilgi ve
belgeyi talep edebilir. Talep edilen bilgi ve belgeler Bakanligin uygun gordiigii formatta ve siirede
Bakanliga sunulur. Bakanlik, belge basvurularinda ve Bakanlike¢a gerekli goriilen hallerde basvuruya
konu faaliyet icin yerinde inceleme yapabilir.

Su verimliligi sistemi kurulumunda; hedefler, planlamalar ve uygulamalar mevcut ve 3 yillik
projeksiyonlara yonelik tasarlanmalidir.

1.2. Basvurular Nereye ve Nasil Yapilir?

Belgelendirme basvurulari Su Verimliligi Bilgi Sistemi lizerinden, sistemde yer alan yonlendirmeler
dogrultusunda yapilacaktir. Ancak Bilgi Sistemi faaliyete gecene kadar bagvuru siireci, dogrudan

Tarim ve Orman Bakanli1 Su Yonetimi Genel Midiirliigline resmi olarak sunulacak dilekge ve ekinde
yer alan belgeler dogrultusunda yiirutiilecektir.

11




Tarim ve Orman Bakanlig1 internet sitesinde ve https://www.suverimliligi.gov.tr adresinde yer alan
bu rehberde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak doldurulan bagvuru evraklari su verimliligi bilgi
sistemi faaliyete gecene kadar resmi yazi ile Tarim ve Orman Bakanligi Su YoOnetimi Genel
Midiirliigiine elden veya posta yoluyla iletilir. Baska yollarla (6rnegin faks, elektronik posta, vb.
yollarla) gonderilen basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Belgeler Tiirk¢e hazirlanir ve
belgeler doldurulurken standart formata bagh kalinir. Eksik ve usuliine uygun olarak yapilmayan
basvurular gecersiz sayilir.

Belge basvurusu i¢in su verimliligi sistem kurulumu ve belgelendirme siirecine iliskin bagvuru ve
uygulama kilavuzlarinda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak doldurulan basvuru evraklari basil
ve elektronik ortamda resmi yazi ile Tarim ve Orman Bakanlif1 Su Yonetimi Genel Miidiirliigiine
sunulur. Baska yollarla (6rnegin faks, elektronik posta, vb. yollarla) génderilen basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Su verimliligi bilgi sisteminin faaliyete gecmesini miiteakip basvurular bilgi sistemi lizerinden yapilir.

ONEMLI
Basvuru formu ve mevcut durum veri formu zorunlu basvuru belgesi niteliginde olup eksik sunulmasi
veya Kilavuzda belirtilen sekilde sunulmamasi halinde basvuru gegersiz sayilir.

Basvuru dilekeesinin ekinde asagida sayilan belgelerle birlikte bagvuru yapilacaktir;

YEREL YONETIMLER KATEGORISINDE YAPILACAK BASVURULARDA SUNULACAK BELGELER

1. Basvuru Formu: www.suverimliligi.gov.tr lizerinden indirilerek doldurulacaktir. Bagvuru
sahibini temsil ve ilzama yetkili kisi(ler) tarafindan onayli, imzali ve her sayfasi parafl olarak
matbu ve dijital (taranmis ve word dosyasi olarak CD, tasinabilir bellek vb. araglarla)
niishalar halinde Bakanliga sunulacaktir.

2. Mevcut Durum Veri Formu: www.suverimliligi.gov.tr lizerinden indirilerek dijital ortamda
(excel dosya formatinda) doldurulacaktir, matbu olarak sunulmasi gerekmemektedir.

3. Yetki Belgesi: Basvuru sahibini temsil eden yetkili kisi(ler)in kurum/kurulusca
yetkilendirildigine iliskin belgeler matbu ve dijital (taranmis) niishalar halinde Bakanliga
sunulacaktir.

4. Egitim ve farkindalik faaliyetlerine iliskin belgeler: Kilavuzda belirtilen destekleyici
resmi belgeler (6rn. egitim dokiimanlari, katilimci imza listesi, basili ve gorsel materyaller
vb.) matbu ve dijital (taranmis) niishalar halinde Bakanliga sunulacaktir.

5. izin Belgeleri: Cevre izni, Cevre izin ve Lisans Belgesi, desarj izni, resmi yazilar, v.b. matbu
ve dijital (taranmis) niishalar halinde Bakanliga sunulacaktir.

1.3. Basvurularin Kabulii ve Degerlendirilmesi

Su verimliligi belgesi talep edilen faaliyetler icin gerekli bilgi ve belgelerle Bakanliga basvuru yapilir.
Belge bagvurulari Bakanlik tarafindan, yapildiklar1 tarih itibariyle altmis (60) giin icinde
degerlendirilir.

Basvuru icin 6n degerlendirme yapilarak basvuru sahibinin, bagsvuruya konu faaliyetin, basvuru
yonteminin ve formatinin basvuru kilavuzlarinda belirtilen sartlara uygunlugu degerlendirilir.
Kilavuzlarda belirtilen sartlar1 karsilamayan basvurular uygun bulunmaz. On degerlendirmede
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uygun bulunan basvurular i¢in basvuru yapilan belge kriterlerine iliskin teknik degerlendirme
yapilarak basvuru degerlendirme siireci neticelendirilir.

1.3.1. On Degerlendirme Asamasi

1.3.1.1. Basvuru Sahibinin Uygunlugu

Asagida yer alan yiikiimliiliik ve gontilliliik kriterlerini saglayan basvuru sahipleri, basvuru icin
uygun kabul edilir:

Kimler basvuru sahibi olabilir?

Yiikiimlii bagvuru sahipleri Goniillii basvuru sahipleri
Yonetmeligin Ek-1'inde yer alan; Yonetmeligin Ek-1’inde yer alanlardan;
 Biyiiksehir Belediyelerive Biiytksehir | e Biiyiiksehir Disindaki 50.000 Altinda
Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Niifusa Sahip Ilce Belediyeleri

Genel Midiirlikleri

e Biiyiiksehir Disindaki il Belediyeleri

e Biiyiiksehir Disindaki 50.000 ve Uzeri
Niifusa Sahip Ilce Belediyeleri

1.3.1.2. Basvuru Yonteminin Uygunlugu

Belge basvurusu icin su verimliligi sistem kurulumu ve belgelendirme siirecine iliskin basvuru
kilavuzlarinda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak doldurulan basvuru evraklar1 basili ve
elektronik ortamda resmi yazi ile Tarim ve Orman Bakanligi Su Yonetimi Genel Midiirliigline
sunulur. Su Verimliligi Bilgi Sisteminin faaliyete gecmesini miiteakip basvurular bilgi sistemi
tizerinden yapilir. Bunun disindaki basvuru yontemleri ile basvuru kabul edilmez.

1.3.1.3. Basvuru Formatinin Uygunlugu

https://www.suverimliligi.gov.tr/Sayfa/Detay/2196 adresinden temin edilen basvuru formu,
mevcut durum veri formu ve basvuru icin talep edilen destekleyici resmi belgelerin kilavuzlarda
belirtilen sekilde hazirlanarak basvuruda sunulmasi gerekmektedir. Su Verimliligi Bilgi Sisteminin
faaliyete gecmesini miiteakip talep edilen bilgilere iliskin veri girisleri ve evrak beyanlari bilgi sistemi
tizerinden yapilir.

Basvuru formunun veya mevcut durum veri formunun eksikligi durumunda basvuru gecersiz sayilir.
Destekleyici belgelerin eksikligi durumunda ise bagvuru sahibine eksiklik bildirimi yapilarak eksik
belgelerin tamamlanmasi i¢in bildirim tarihinden itibaren 60 (altmis) giin stire verilir. Talep edilen
belgeler bildirim tarihinden itibaren altmis (60) giin icinde Bakanliga sunulmazsa basvuru gecersiz
sayilir.

1.3.2. Teknik Degerlendirme Asamasi
Mavi su verimliligi belgesi i¢in yapilan basvurularda asagida yer alan sartlari karsilayan basvurularin
teknik degerlendirme asamasi olumlu sonug¢landirilir:

1. BOLUM: SU VERIMLILIGI EKiBi

EVET | HAYIR

Su verimliligi ekip lideri gorevlendirilmistir.

En az bir tane egitim sorumlusu goérevlendirilmistir.

En az bir tane yardimc1 personel gorevlendirilmistir.
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2. BOLUM: MEVCUT DURUM ANALIZi

EVET

HAYIR

Mevcut durum verilerini iceren excel dosyasi sunulmustur.

Mevcut durum veri formunda tim sorular eksiksiz olarak
doldurulmustur.

3. BOLUM: SU VERIMLILiGi HEDEFLERI

EVET

HAYIR

Su verimliligine iliskin hedefler belirlenmistir.

Su verimliligi performans hedefleri o6lciilebilir ve net olarak (oran,
miktar, biiytikliik icerecek sekilde) tanimlanmistir.

Su verimliligi siirec hedefleri tanimlanmistir.

4. BOLUM: SU VERIMLILiGi PLANLAMALARI

EVET

HAYIR

Su verimliligine iliskin planlar/is termin planlar1 hazirlanmistir.

Planlarda hedefler, termin yillar1 ve gostergeler belirlenmistir.

Planlarda hedefleri gerceklestirmeye yonelik eylemler belirlenmistir.

5. BOLUM: SU VERIMLILIGI EGITIMLERI

EVET

HAYIR

En az bir defa bireysel su verimliligi egitimi diizenlenmistir.

En az bir defa sektorel su verimliligi egitimi diizenlenmistir.

Egitimlere yonelik hedef kitle, katilimci sayisi1 (imzali katilimci listesi),
egitim materyali, egitim tarihi ve egitimci bilgileri sunulmustur.

6. BOLUM: SU VERIMLI EKIPMAN ve MALZEME KULLANIMI

EVET

HAYIR

Bireysel su kullanimina ydnelik su verimli ekipman (musluk, dus,
rezervuar vb.) kapsaminda mevcut durum ve gergeklestirilen
uygulamalar sunulmustur.

7. BOLUM: YAZILI ve GORSEL SU VERIMLILiGi MATERYAL KULLANIM

EVET

HAYIR

Bilgilendirici yazili ve gérsel materyal kapsaminda kullanilan materyal
ve kullanim alanlar1 sunulmustur.

1.3.2.1.  Eksiklik Bildirimi

Teknik degerlendirme asamasinda basvuruda eksiklik gortilmesi halinde ilave bilgi ve belge talebi
basvuru sahibine bildirilir. Talep edilen bilgi ve belgeler, bildirim tarihinden itibaren altmis (60) giin
icerisinde Bakanliga sunulur. Talep edilen bilgi ve belgelerin Bakanliga sunulmasindan itibaren

altmis (60) giin icinde basvuru yeniden degerlendirilerek basvuru siireci neticelendirilir.

Basvuru sahibinin, bagvuruya konu faaliyetin, basvuru yonteminin veya formatinin Yonetmelikte
belirtilen sartlar1 karsilamamasi halinde basvuru uygun bulunmaz ve olumsuz sonuglandirilir.
Bagvurunun uygun bulunmamasi veya eksikliklerin tamamlanmamasi halinde basvuru olumsuz
sonuglandirilarak bagvuru sahibine bildirilir. Uygun basvuru kosullarini saglayamayarak basvurusu
gecersiz sayilan yiikiimliilerin bildirim tarihini takip eden doksan (90) giin icinde yeniden belge

basvurusunda bulunmalari zorunludur.
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On ve teknik degerlendirme neticesinde bagvurunun olumlu degerlendirilmesi halinde basvuru
sahibine Su Verimliligi Belgesi verilir.

1.4. Bagvuru Sahibine ve/veya Faaliyete iliskin Degisiklikler

Basvuru sahibine ve/veya faaliyete iliskin degisiklikler, degisikligi takip eden altmis (60) giin i¢ginde
Bakanliga bildirilir.

1.4.1. Onemsiz Degisiklikler

Kazanilmis olan su verimliligi belgesinin kriterlerine uygunlugu etkilemeyecek degisiklikler icin
yeniden belge basvurusu yapilmasi gerekmez. Belge sahibinin, teknik degerlendirme sonuglarini
etkilemeyecek bilgilerinin degismesi durumunda gecerlilik siiresi degismemek kaydiyla su
verimliligi belgesi yeniden diizenlenir.

1.4.2 Onemli Degisiklikler

Su verimliligi belgesi sahibi, yiikiimliliik tanimini ve belge kriterlerine uyumu etkileyecek
degisikliklerde veya belge kullanim ytikiimliiliik ve hiikiimlerini karsilayamadigi durumda degisikligi
takip eden altmis (60) giin icinde degisikligin mahiyetini ve belge sartlarinin yeniden saglanmasina
yonelik iyilestirme planini Bakanliga bildirir. Bildirim tarihinden itibaren doksan (90) giinliik siire
icinde belge sartlarinin yeniden saglanmasi durumunda su verimliligi belgesinin gecerliligi devam
eder.

Bakanlik gerekli gormesi halinde belge kriterlerinin saglandigini dogrulamak icin yerinde inceleme
yapar veya yaptirir. Herhangi bir asamada yapilan yerinde incelemeler neticesinde su verimliligi
sistemini uygulamadig ve verilen belgenin siirekliligini saglamadig tespit edilen belge sahiplerine
su verimliligi sisteminin ve verilen belgenin siirekliliginin saglanmasi icin doksan (90) giinlik
iyilestirme stiresi verilir. Doksan (90) giinliik siire sonunda, gerekli iyilestirmenin belge seviyesinin
stirekliligini saglayacak diizeyde oldugu tespit edilenlerin su verimliligi belgesi gecerliligini stirdiirtr.

Belge basvurusunun yeniden degerlendirilmesini gerektiren;

e Uygunsuzlugun belirtilen siire icinde giderilemedigi,

e Belge sartlarinin kaybedildigi,

e Yikiimliliik sartlarinin degistigi
durumlarda mevcut su verimliligi belgesi iptal edilir ve yiikiimliiliigi bulunan kurum kuruluslar
tarafindan belge iptal tarihini takip eden doksan (90) giin icerisinde yeni duruma uygun sekilde
yeniden basvuru yapilmasi gerekir.

1.5. Belge Yenileme

Su verimliligi belgelendirmesi i¢in yiikiimli tutulanlardan; belge seviyesini ylikselterek yesil veya
turkuaz su verimliligi belgesi basvurusu yapacak olanlarin veya belge yiikseltme yikimlilagi
bulunmayanlardan sahip olduklar: su verimliligi belgesini yenileyecek olanlarin basvuru yapilacak
belge seviyesine iliskin kriterleri saglamasi gereklidir.

Belge yenileme asamasinda, Yonetmelik geregi mavi ve yesil su verimliligi belgelendirmelerini
tamamlayanlarin almis olduklar1 en yiliksek belge seviyesinden baslayarak belge kriterlerinin
karsilanip karsilanmadigi gozden gecirilir. Belge yenileme asamasinda; belge sahibi tarafindan
kurulmus olan su verimliligi sisteminin siirdiiriilebilirligi icin su verimliligi sisteminin adimlar1 yeni
duruma gore giincellenir ve kriterleri saglanan en yiiksek belge seviyesine uygun sekilde bagvuru
yapilir.
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Belge alma yilikiimliligi bulunanlar, sahip olduklar1 su verimliligi belgesinin gecerlilik stiresi
dolmadan doksan (90) giin 6nce su verimliligi belgesinin yenilenmesi veya yiikseltilmesi icin
Bakanlikca belirlenen usul ve esaslara uygun olarak belge basvurusu yaparlar.

2. YEREL YONETIiMLERDE SU VERIMLILiGi BELGELENDiRME ESASLARI VE SORUMLULUKLAR

2.1.

Esaslar

Biiytliksehir belediyeleri, su ve kanalizasyon idaresi genel miidiirliikleri, il belediyeleri ve
biiyliksehir disindaki niifusu 50.000 ve iizerinde olan ilge belediyelerinin Yonetmelikte
sayilan (i) yerel yonetimler, (ii) endiistriyel faaliyetler ve (iii) tarimsal sulamalar kapsaminda
faaliyetleri bulunabileceginden her kategori icin ayr1 belge basvurusu yapilir. Bu kilavuz
yalnizca yerel yonetimler faaliyeti kapsamindaki hususlari icermektedir.

Biiyliksehir vasfi tasiyan illerde belediyeler ile su ve kanalizasyon idareleri ayri ayri su
verimliligi sistemlerini kurarak mavi su verimliligi belgesi icin miinferit basvuru yaparlar.
Yerel yonetimler kategorisinde kurulacak su verimliligi sistemi ¢alismalar1 (mevcut durum
analizi, hedeflerin belirlenmesi, planlamalarin yapilmasi, egitimlerin diizenlenmesi vb.) yerel
yonetimin hizmet vermekle yiikiimlii oldugu miicavir alan icin yapilir.

Biiyiiksehir statiisiindeki yerlesim yerlerinde, ilce belediyeleri yonetmelik kapsaminda
ylkiimlii degildir ve ilce belediyelerinin sorumlulugundaki alanlar (6rn. yesil alanlar, yagmur
suyu hasadi vb.) kapsam disidir.

Belediyelere ait istirakler (su ve kanalizasyon idareleri hari¢) kapsaminda; bitkisel iiretim
disinda kalan tiretim faaliyetleri endiistriyel faaliyet olarak degerlendirilir. Yonetmeligin Ek-
2’sinde yer alan NACE kodunu haiz olan ve 50 ve tlizeri ¢alisani bulunan istirak kuruluslarinin
yonetimleri tarafindan Endiistriyel Su Verimliligi - Su Verimliligi Sistem Kurulumu ve Mavi Su
Verimliligi Belgesi Icin Bagvuru Kilavuzu dikkate alinarak su verimliligi sistemi kurularak
mavi su verimliligi belge basvurusu yapilir.

Belediyelere ait sulama tesisleri ve bitkisel iiretim yapilan istirakler tarimsal sulama
kategorisinde degerlendirilir. 500 hektar ve lizerindeki alanlar? icin hizmet saglayan belediye

sulama tesisleri icin Tarimsal Su Verimliligi- Su Verimliligi Sistem Kurulumu ve Mavi Su
Verimliligi Belgesi Icin Basvuru Kilavuzu dikkate alinarak su verimliligi sistem kurulumu ve
mavi su verimliligi belge basvurusu yapilir.

Belediyeler ile su ve kanalizasyon idaresi genel miidiirliikleri tarafindan kendi bina ve
yerleskeleri i¢in Bina ve Yerleskeler- Su Verimliligi Sistem Kurulumu ve Mavi Su Verimliligi
Belgesi I¢cin Basvuru Kilavuzu dikkate alinarak su verimliligi sistem kurulumu ve mavi su
verimliligi belge basvurusu yapilir.
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2.2. Sorumluluklar

2.2.1. Yerel Yonetimler Kategorisi

Yerel yonetimler kategorisindeki yiikiimliiler tarafindan yiirtitiilecek ¢alismalar asagida yer

almaktadir:
YUKUMLULER SORUMLULUKLAR
Biiviiksehir Beledive e Peyzaj sulamasinda geleneksel olmayan su kaynagi
Ba;,kalfllklarl y (yagmur suyu hasadi, aritilmis atiksu) kullanimi

o Kentsel yesil alanlarda kurakgil peyzaj uygulamalari,

e Suverimliligi egitimlerinin dlizenlenmesi,

¢ Suverimli ekipman ve malzeme kullanimi,

¢ Bilgilendirici yazili ve gérsel materyallerin kullanilmasi
icin mevcut durum analizi, hedefleri ve planlamalari iceren su
verimliligi sistemini kurar.

Su ve Kanalizasyon Idaresi
Genel Miidiirliikleri

o I¢me suyu sistemlerinde su kayiplarinin azaltilmasi,
e Tim igme suyu sistemini yonetebilecek kabiliyette izleme ve
Ol¢iim sistemlerinin bulunmasi,
e Arntilmis atiksularin yeniden kullaniminin saglanmasi igin
gerekli cevresel yapilarin kurulmasi,
e Suverimliligi egitimlerinin diizenlenmesi,
¢ Suverimli ekipman ve malzeme kullanimi,
e Bilgilendirici yazili ve gorsel materyallerin kullanilmasi
icin mevcut durum analizi, hedefleri ve planlamalari iceren su
verimliligi sistemini kurar.

Biiyitkksehir ~ olmayan il
Belediyeleri (hizmet vermekle
ylukimli oldugu miicavir alanda
su verimliligi calismalari
yurutiir)

Biyiiksehir disindaki 50.000
ve iizeri niifusu olan ilge
Belediyeleri (hizmet vermekle
yukimli oldugu miicavir alanda
su verimliligi calismalari
yurutiir)

o I¢me suyu sistemlerinde su kayiplarinin azaltilmasi,
e Tim igme suyu sistemini yonetebilecek kabiliyette izleme ve
Ol¢iim sistemlerinin bulunmasi,
¢ Arntilmis atiksularin yeniden kullaniminin saglanmasi i¢in
gerekli cevresel yapilarin kurulmasi ve kullanilmasi,
¢ Kentsel yesil alanlarda kurakgil peyzaj uygulamalari,
e Peyzaj sulamasinda geleneksel olmayan su kaynagi
(yagmur suyu hasady, aritilmis atiksu) kullanimi,
e Suverimliligi egitimlerinin diizenlenmesi,
¢ Suverimli ekipman ve malzeme kullanimi,
 Bilgilendirici yazili ve gérsel materyallerin kullanilmasi
icin mevcut durum analizi, hedefleri ve planlamalari iceren su
verimliligi sistemini kurar.
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BOLUM 2
MAVI SU VERIMLILIGI BELGESI ICIN

SU VERIMLILIGI SISTEMININ KURULMASI ve BASVURU
FORMUNUN DOLDURULMASI
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1. SU VERIMLILIGI SISTEMININ KURULMASI ve BASVURU FORMUNUN DOLDURULMASI

Su verimliligi sistemi, suyun verimli kullanilmasini saglayacak, azalt, degistir ve yeniden kullan
ilkelerini esas alan tedbirlerin belirlenmesi, uygulanmasi, izlenmesi, raporlanmasi siire¢lerinin
tamamini iceren sistemi ifade etmektedir.

Su Verimliligi Yonetmeligi'nde belirlenen takvim igerisinde asagidaki gereklilikler karsilanarak su
verimliligi sistemi kurulur:
1. Faaliyetin yapisina, 6lgegine ve biiyiikliigiine uygun nitelikte ve yeterli sayida personelin yer
aldig1 su verimliligi ekibinin olusturulmasi,
2. Suverimliligine iliskin mevcut durumun analiz edilmesi,

w

Su verimliliginin saglanmasina iliskin hedeflerin belirlenmesi,

4. Su verimliligi hedeflerinin saglanmasi icin gerekli eylemleri (su verimliligi egitimleri, su
verimli ekipman kullanimi ve bilgilendirici yazili ve gorsel materyal kullanimina dair
uygulamalar da dahil) ve eylemlerin uygulama takvimini icerecek sekilde 5 yillik su
verimliligi planinin hazirlanmasi,

5. Suverimliligi konusunda egitim, farkindalik ve bilinglendirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

6. Bireysel su kullanimina yonelik su verimli ekipmanlarin kullanilmasi (musluk, dus, tuvalet
rezervuari vb.)

7. Suverimliligi konusunda bilgilendirici yazili ve gorsel materyallerin kullanilmasi

Her bir adim icin detayli agiklamalar asagidaki boliimlerde yer almaktadir.
1.1. Adim-1: Su Verimliligi EKibinin Olusturulmasi

Su verimliligi calismalarinin etkin bir sekilde ytriitiilebilmesi amaciyla, asagida tanimlanan yapida
bir “Su Verimliligi Ekibi” olusturulmahdir:

Su verimliligi ekibi asagidaki sekilde olusturulur:
o Ekip lideri: Genel koordinasyonu, iletisimi saglar, ilerlemeleri takip eder. En fazla bir kisiden

olusur.

e Egitim sorumlusu/sorumlulari: Egitim ve farkindalik ¢calismalarini ytriitir. En az bir kisiden
olusur.

e Yardimc personel: Basvuru sahibi kurulusun biiyiikligii ve 6zelligine uygun yeterli sayida
teknik personelden olusur.

Su verimliligi ekibi; su verimliligi sisteminin kurulmasi ile planlama, uygulama, izleme ve
raporlama siireclerinin tamamindan sorumludur.

Saha ¢alismalari ve veri toplama asamalarinda farkli birimlerin koordinasyonu ve katkilart ile siirecin
yluriitiilmesi, gerekli verilerin ve bilgilerin temin edilmesi gereklidir. Ayrica ihtiya¢ duyulan su
verimliligi uygulamalarinin ve tekniklerinin belirlenmesi, fayda-maliyet analizlerinin yapilmasi,
ekonomik ve finansal analizler i¢in farkll birimler ve teknik personelin destek ve goriislerinin
alinmasi gerekli olabilir. Bu nedenle basarili bir su verimliligi calismasi icin dokiimante edilmis is-
gorev paylasimi yapilmalidir.
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Su verimliligi ekipleri asagida belirtilen konulara iliskin olarak mevcut durumu analiz eder, hedefler
belirler, planlama yapar, gerceklesmeleri takip eder ve her yil diizenli olarak raporlama yapar.

Su verimliligi ekipleri tarafindan yapilacak mevcut durum analizi, asagidaki amagclara hizmet eder:
e Halihazirda yiiriitiilen uygulamalarin ortaya konulmasi
o lyilestirme ve miidahale gerektiren alanlarin tespit edilmesi
e Suverimliligi hedeflerinin belirlenmesine zemin hazirlanmasi
e (Ozilm oOnerileri ile is ve eylem planlarina altlik olusturulmasi

Kurum personelinin su verimliligi calismalarina aktif katilimi 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda su
verimliligine yonelik uygulamalardan 6nce ve sonra su kullanim miktarlarinin diizenli olarak
raporlanmasi ve hazirlanan raporlarin kurum ydéneticileri ve personeli ile paylasilmasi ¢alisanlarin
stirece katilimini artiracak ve motivasyonu destekleyecektir.

Su verimliligi ekibi bilgileri Basvuru Formu Bo6liim 2’de verilecektir.

Ornek Tablo

PERSONEL

BIiLGILERi UNVANI GOREVI SORUMLULUGU E-POSTA TELEFON

1.2. Adim-2: Mevcut Durum Analizi
Mevcut durum analizinde hedefler ve planlama ¢alismalari i¢in altlik olusturmak iizere ilin/ilgcenin
mevcut durumu, ihtiyaclari, darbogazlari, ¢6ziim onerileri ve gelisme alanlar1 degerlendirilir.

Su verimliligi ekipleri tarafindan yapilacak olan mevcut durum analizi ile mevcut uygulamalar ve
ihtiya¢ duyulan miidahale alanlar1 belirlenecektir. Mevcut durum analizinin sonuglari su verimliligi
icin hedeflerin belirlenmesini kolaylastiracak; ¢6ziim onerileri ve yapilacak is-islem ve eylemler i¢in
altlik olusturacaktir. Mevcut durum analizi neticesinde ortaya ¢ikan ¢6ziim onerileri gelistirilerek
daha sonraki adimda Su Verimliligi Planlarinda hedefler ve eylemler olarak tasarlanacaktir.

Su verimliligi acisindan mevcut durum asagida belirtilen baslklar cercevesinde degerlendirilerek
analiz edilmelidir. Asagidaki tablo ytlikiimlii siniflarinin sorumlulugunda olan faaliyetler kapsaminda
gruplandirilmistir.
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Tablo 2. Mevcut durum analizinde degerlendirilecek veriler asagida yer almaktadir:

BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIKLARI

Hizmet vermekle yiikiimlii olduklar1 miicavir alanlarda;

Kent 6l¢ekli yagmur suyu hasadi uygulamalari

Kentsel yesil alanlarda kurakgil peyzaj uygulamalari,

Peyzaj sulamasinda geleneksel olmayan su kaynagi (yagmur suyu hasadi, aritilmis
atiksu) kullanimi,

Belediye uhdesinde bulunan hizmet binalari ve yerleskelerde (6r. lokal, egitim birimi,
tatil kampi, cocuk-geng¢-kadin-engelli-yash hizmet birimleri, sosyal tesisler vb.) hizmet
alan hedef kitleye ve ¢alisanlara yonelik su verimliligi egitim ve farkindalik faaliyetleri,
Umumi hizmet alanlarinda su verimli ekipman ve malzeme kullanimi,

Umumi hizmet alanlarinda bilgilendirici yazili ve gorsel materyallerin kullanimi,

Su verimliligi calismalarinin uygulanabilecegi potansiyel alanlarin belirlenmesi,

Igili diger bilgiler,

SU ve KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUKLERI

Hizmet vermekle yiikiimlii olduklari miicavir alanlarda;

Icme suyu kaynaklari ve temin yapilari,

Icme suyu iletim ve dagitim sisteminde su kayiplarinin yonetimi,

Icme suyu ve atiksu aritma tesislerinin durumu,

Yillik toplam su tiiketimi ve atiksu miktarlari,

Geleneksel olmayan su kaynaklarinin (aritilmis atiksu, yagmur suyu, deniz suyu vb.)
potansiyeline iliskin bilgiler,

Su verimliligi egitimlerinin diizenlenmesi,

Umumi hizmet alanlarinda su verimli ekipman ve malzeme kullanimj,

Umumi hizmet alanlarinda bilgilendirici yazili ve gorsel materyallerin kullanimi,
Mevcut calismalarin uygulanabilecegi ilave potansiyel alanlarin belirlenmesi,
Igili diger bilgiler,

BUYUKSEHIR DISINDAKI iL BELEDIYELERI VE
BUYUKSEHIR DISINDAKI 50.000 VE UZERI NUFUSLU ILCE BELEDIYELERI

Hizmet vermekle yiikiimlii olduklar1 micavir alanlarda;

Kent 6l¢ekli yagmur suyu hasadi uygulamalari

Kentsel yesil alanlarda kurakgil peyzaj uygulamalari,

Su verimliligi egitimlerinin diizenlenmesi,

Umumi hizmet alanlarinda su verimli ekipman ve malzeme kullanim;,

Umumi hizmet alanlarinda bilgilendirici yazih ve gorsel materyallerin kullanilmas;,
Icme suyu kaynaklar ve temin yapilari,

Icme suyu ve atiksu aritma tesislerinin durumu,

Yillik toplam su tiiketimi ve atiksu miktarlari,

Icme suyu iletim ve dagitim sisteminde su kayiplarinin yénetimi,

Geleneksel olmayan su kaynaklar: (aritilmis atiksu, yagmur suyu, deniz suyu vb.),
Mevcut ¢alismalarin uygulanabilecegi ilave potansiyel alanlarin belirlenmesi,
Ilgili diger bilgiler.

1.3. Adim-3: Su Verimliligi Hedeflerinin Belirlenmesi

Su verimliligi hedeflerinin belirlenmesi icin detayli bir su verimliligi analizi gerceklestirilmelidir.
Boylelikle gereksiz su kullanimlari, su kayiplari, su verimliligini etkileyen yanhs uygulamalar,
aritilarak ya da aritilmadan tekrar kullanilabilir su-atiksu kaynaklari vb. belirlenebilir. Yerel
yonetimler i¢in su kazanimi potansiyeli ve su verimliligi hedeflerinin belirlenmesi oldukg¢a 6nemlidir.

Hedefler su verimliligi ekibi tarafindan iist yonetimin bilgisi dahilinde 3 yillik projeksiyonlari
yansitacak sekilde belirlenir. Her bir hedef i¢in o hedefe ulasilma durumunu ifade edecek sekilde
yillik gostergeler belirlenmelidir. Hedefler ve gostergeler icin Mavi Su Verimliligi Belgesi
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basvurusunun yapildigi tarihten énceki takvim yili referans donem olarak kabul edilir. Gostergeler
Olciilebilir ve/veya somut kanita dayali olarak dogrulanabilir olmalhdir.

Belirlenen hedefler, Yesil Su Verimliligi Belgesi kriterlerinin karsilanmasina da katk: saglamalhdir.

Hedefler belirlenirken Yesil Su Verimliligi Belgesi kriterleri kapsaminda asagidaki hususlar dikkate
alinir:

* I¢me suyu sistemlerindeki su kayip oranlarinin biiyiiksehir ve il belediyeleri i¢cin
en fazla %25 ve diger belediyeler icin en fazla %30 seviyesinde olmasi

»  Su kayiplarinin biiyiiksehir belediyelerinde cografi konum olarak birlesmis ilge
belediyeleri icin birlikte ve diger ilce belediyeleri i¢cin ayri formlar halinde
raporlanmasi

* [¢me suyu sistemine yénelik izleme ve 6l¢iim sisteminin bulunmasi

= Biyiiksehir ve il belediyeleri i¢cin kentsel atiksu aritma tesisi ¢ikis sularinin en az
%10’unun yeniden kullanilmasi

= Kent rekreasyon alanlarinda/peyzajda geleneksel olmayan su kaynaklarinin
kullanilmasi

= Kentsel yesil alanlarin en az %30’unda kurakgeil peyzajin uygulanmasi

= Suverimliligi egitimlerinin ve farkindalik calismalarinin yapilmasi

=  TSISO 46001 Su Verimliligi Yonetim Sistemi Belgesine sahip olmasi

Ornek hedefler:

e Su kayip oraninin %...’e diistirtilmesi

o Kentsel atiksu geri kazanim oraninin %...’e ytikseltilmesi

e Toplam su kullaniminin %...’sinin yagmur suyundan karsilanmasi

e Toplam su kullaniminin %...’sinin aritilmis atiksulardan karsilanmasi

e Antilmis atiksuyun %..’sinin geri kazanilmasi

o Toplam su-atiksu maliyetlerinin %... oraninda azaltilmasi

o Kurakgil peyzaj uygulanan alan biiyiikliigiintin %... oraninda artirilmasi

e [l/ilge genelindeki umumi alanlarin %...’sinde su verimli ekipmanlarin kullanilmast
e Heryil ... adet su verimliligi egitimi verilmesi

e Yilda ... giin boyunca tanitim ¢alismalarinin yapilmasi

Belirlenen hedefler 3 yillik planlama stiresi sonunda Su Verimliligi Yonetmeligi'nde belirtilen Yesil
Su Verimliligi Belgesi kriterlerinin karsilanmasini saglayacak nitelikte, 6l¢iilebilir ve net olarak (oran,
miktar, biyiiklik icerecek sekilde) tanimlanmalidir. Yesil Su Verimliligi Belgesi kriterlerinin
saglanmasi durumunda 3 yillik stire beklenmeden Yesil Su Verimliligi Belgesine basvurulabilir.
Hedeflere ulasmak iizere yapilacak is, islem ve eylemler hedef olarak yazilmamali, bir sonraki
boliimde planlama siireglerinde tanimlanmalidir.

Belirlenen hedefler yillara sari olarak Basvuru Formu Boliim 4'te verilmelidir.
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Ornek Tablo

HEDEFLERIN TANIMLANMASI YILLAR
PERFORMANS HEDEFLERI

e Su kayip oraninin %...’e diistirtilmesi 2028

e Kentsel atiksu geri kazanim oraninin %...’e yiikseltilmesi 2030
SUREC HEDEFLERI

o ... kisiye bireysel su verimliligi egitimi verilmesi 2026

1.4. Adim-4: Su Verimliligi Planlamalarinin Yapilmasi

Onceki asamada belirlenen hedeflere ulagilabilmesi icin; yerel yénetimler tarafindan hizmet
vermekle yiikiimlii olduklar1 miicavir alanlarda Su Verimliligi Planlar1 hazirlanacaktir. Su
Verimliligi Planlart hedeflere ulastiracak gerekli yol haritasini ve eylemleri icerecek sekilde
hazirlanmalidir.

Planlarda, yillik olarak belirlenen her bir hedefe ulastiracak is, islem ve eylemler, hedefin
saglanmasina yonelik somut gostergeler ve hedefe iliskin termin yillar1 belirtilmelidir.

Hazirlanacak planlarda;
e Su kayiplarinin kontrolii ve yonetimi,
e Yagmur suyu, aritilmis atiksu, deniz suyu gibi geleneksel olmayan su kaynaklarinin kullanimi,
e Kurakgeil peyzaj uygulamalari,
e Suyun verimli kullanimina dair teknikler, teknoloji, malzeme, ekipman ve uygulamalara gegis,
e Egitim ve farkindalik calismalari,
e Yerel yonetim tarafindan su verimliliginin iyilestirilmesine yonelik ihtiya¢ duyulan diger

planlamalar yer alir.

Belirlenen hedeflere ulasilabilmesi i¢in yapilacak planlamalarda ve eylemlerin belirlenmesi
asamasinda; su verimliligi.gov.tr internet sitesinde yayimlanan;

e Binalarda Su Verimliligi Hedefi ve Uygulama Kilavuzu,

e Icme Suyu Sektériinde Su Verimliligine Iliskin Metodolojik Rehber,

e [¢me Suyu Temin ve Dagitim Sistemlerindeki Su Kayiplarinin Kontrolii El Kitab,

o [cme Suyu Temini ve Atiksu Yénetiminin Fiyatlandirilmasina Iliskin Metodolojik Rehber,

e Kullanilmig Sularin Yeniden Kullamm Uygulamalarina Iliskin Rehber,

o Yagmur Suyu Hasadi Rehberi,

e Gri Suyun Kullanimi Rehberi,

o Kurakgil Peyzaj Uygulamalari Rehberi kullanilabilir.

Belirlenen eylemler i¢in uygulama takvimi olusturulur ve uygulama takviminin meri mevzuat ile
uyumlu olmasi saglanir. Su verimliligi planlar1 5 yillik planlamalari kapsayacak sekilde hazirlanir.

Su verimliligi planlarinin uygulanmasina iliskin sorumlular belirlenir ve planlarin belirlenen takvim
icerisinde uygulanmasi saglanir.

Planin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamasinda mevcut durumda belirlenen ihtiyaclara gore gerekli
egitim ve farkindalik calismalar1 gerceklestirilir. Su idarelerinin en iist diizey yoneticileri, tim
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kademelerde gorevli personel ve yerel halk, su verimlilii konusunda bilin¢lendirilmeli, su
kullanimlarini azaltmadaki sorumluluklar1 anlatilmalidir.

Planlama calismalarinda egitim ihtiyaclari da g6z 6niinde bulundurularak planlarda hedef, eylem
ve/veya gosterge olarak da yer verilebilir.

Basvuru formunda doldurulacak tablo

HEDEFLER -
EYLEMLER

GOSTERGE
(Eylemlere iliskin
gerceklesmelerin

Olgtlmesini

saglayacak

indikatorler)

MEVCUT
DURUM
(Secilen
gostergeye
iliskin mevcut
durum)

HEDEFLENEN
DURUM
(Eylemin

neticesinde
segilen
gosterge
beklenen
degisim)

BiRIM
(Orn.
m*/yil,
adet, %
vb.)

TERMIN
TARIHi
(Eylemin
tamamlanacagi
yil)

TAHMINI
iLK
YATIRIM
MALIYETi
(TL/ €/ %)
(Eylemin
tahmini
maliyeti)

Performans Hedefi 1

Eylem 1

Eylem 2.

Eylem 3.

Eylem 4.

Performans Hedefi 2

Eylem 1.

Eylem 2.

Eylem 3.

Eylem 4.

Siire¢ Hedefi

[y

Eylem 1.

Eylem 2.

Eylem 3.

Eylem 4.

Planlarin izlenmesi ve Raporlanmasi

Su verimliligi sisteminin kurulumu asamasinda beyan edilen bilgiler bilgi sistemi iizerinde yillik
olarak giincellenir ve hazirlanan su verimliligi planlar1 plan dénemi sonunda degerlendirilir.
Planlamalara iliskin hedefler ve eylemler yillik olarak izlenir ve talep edilmesi halinde izleme

sonuglar1 Bakanliga sunulur.

Su verimliligi planlarinin uygulanmasina iliskin sonuclar yiikiimlii kurulusun yénetimi tarafindan
yillik olarak takip edilir. Yillik ilerlemeler ve gelismeler yonetime raporlanarak yonetim tarafindan
gerekli kontrol ve izleme saglanir.

Doénemsel gelismelerin takibi ve degerlendirmesi icin Mavi Su Verimliligi Belgesi icin basvuru yapilan

tarihten onceki takvim yili referans alinir. Olusturulacak raporlar; hedeflere ulasma durumu,
hedeflere ulasilamamasi durumunda gerekceleri ve ¢6ziim onerilerini icerecek sekilde hazirlanir.
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Hazirlanacak raporlar iist yonetime etkili bir su verimliligi sistemi kurulmasi icin uygulanan
calismalar ile gerekli faaliyet ve yatirimlar i¢in kapsayici bir perspektif sunmalidir.

Yillik izlemeler neticesinde, y1llik hedeflerin saglanamamasina yonelik darbogazlar ve riskler tespit
edilerek gerekli tedbirler ve ¢oziim onerileri gelistirilmelidir.

1.5. Adim-5: Su Verimliligi Egitim, Farkindalik ve Bilin¢lendirme Calismalarinin
Yiirutillmesi

Hizmet vermekle ylikiimlii olunan miicavir alanlarda hedef kitlenin analiz edilmesi, gruplanmasi ve

ihtiya¢ duyulan egitim icerik, malzeme ve materyallerinin hazirlanmasi1 gerekmektedir. Hedef

kitlenin profiline uygun nitelikte ve siklikta uygulamalarla farkindalik ¢alismalarinin etkisi

artirilabilir.

Suverimliligi faaliyetlerinin etkinligi ve hedeflere ulasilabilmesi icin mevcut durum analizinde ortaya
konulan egitim ihtiyaglar1 gozetilerek egitim planlamalari yapilmalidir.

Kent olceginde belirli hedef kitlelere 6zel teknik egitimler organize edilebilir ve ihtiya¢ duyulan
alanlarda sektdrel uzmanlik destegi saglanabilir.

Planlamalarda yer alan eylemler, egitim faaliyetleri kapsaminda belirlenen su verimliligi hedeflerine
ulasilmasini saglayacak tedbirleri de icermelidir.

Su verimliligi egitimleri planlanirken, hedef kitle, egitim igerigi, uygulama yontemi ve yayginlastirma
stratejileri gibi asagidaki unsurlar dikkate alinmahdir:

Hedef Kitlenin Belirlenmesi:
¢ Belediye/idare personeli (bireysel su tasarrufu, altyapi ve yonetim siiregleri vb.)
¢ Belediyelerin sosyal hizmet birimlerinden (lokaller, egitim birimleri, tatil kamplari, ¢ocuk-
geng-kadin-engelli-yasl hizmet birimleri, sosyal tesisleri vb.) yararlanan vatandas (bireysel su
tasarrufu)

Katilima Profillerinin Olusturulmast:
Hedef kitlenin yas, egitim seviyesi, mesleki durumu gibi demografik 6zellikleri analiz edilmelidir.

Egitim Iceriginin Hazirlanmasi: Egitimlerin uygulanmasinda belirlenen hedef kitleye ve katilimci
profiline uygun, anlasilir, teknik diizeyi dengeli ve su verimliligi odaklh egitim icerikleri ve
materyalleri hazirlanmalidir. Asagidaki 6rneklerden yararlanilabilir:
¢ Bireysel su verimliligi egitimi ve farkindalik g¢alismalari: Kiiresel ve yerel su krizi, su
kaynaklarinin durumu ve korunmasi, su ayak izi ve bireysel tasarruf yontemleri gibi konular
lizerinden bireylerin bilinglendirilmesi saglanabilir.
¢ Personele yonelik teknik egitim: Yagmur suyu hasadi sistemleri, aritilmis atiksuyun yeniden
kullanimy, kentsel su altyapisinda kayiplarin azaltilmasi, su yonetimi politikalar1 vb. konularda
kurumsal kapasite artisi saglanabilir.
o Ogrencilere yonelik su verimliligi egitimleri icin Tarim ve Orman Bakanlig1 ve Milli Egitim
Bakanlig1 is birligi ile hazirlanan ve https://www.suverimliligi.gov.tr/ sayfasindaki Egitim
Dokiimanlari sekmesinde yer alan setler ve etkinlik igerikleri kullanilir.

Egitim Yéntemi ve Uygulama Modelleri:
e Yiiz yiize egitimler
¢ (Cevrimici egitim ve internet tabanli seminerler
o Atolyeler ve uygulamali egitimler: Okullarda deneyler ve su verimliligi etkinlikleri
¢ Bilin¢lendirme kampanyalari: Yerel medya (radyo, televizyon, sosyal medya) ilizerinden
bilgilendirme,

Egitim Materyallerinin Hazirlanmasi: Yazil,, gorsel ve dijital materyaller (brostr, sunum, afis,
video vb.) hedef kitleye uygun sekilde tasarlanmalidir.
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Egitici Temini ve Gorevlendirilmesi: Egitimleri yiiriitecek uzman personelin belirlenmesi ve
gerekli durumda egitici egitimi verilmesi saglanmalidir.

Bu degerlendirmeler dogrultusunda, su verimliligi egitimlerinin etkili ve siirdiiriilebilir bir sekilde
uygulanmasi icin ihtiya¢ duyulan kaynaklar ve organizasyonel yapi net olarak ortaya konulmalidir.

izleme, Degerlendirme ve Siirdiiriilebilirlik: Egitimler periyodik olarak diizenlenmeli ve katilimci
geri bildirimleri alinarak egitimlerin etkinligi 6lciilmelidir. Su tiiketimi ve tasarruf verileri takip
edilerek ilerlemeler degerlendirilmelidir.

Kentsel Su Verimliligi Egitimlerine iliskin Hususlar

e Egitimler, Bireysel Su Verimliligi Egitimi ve Sektdrel Su Verimliligi Egitimi olmak tzere iki
modiilden olusur. Her modiil i¢in egitimler yilda en az 1 kez tekrarlanir.

e Bireysel Su Verimliligi Egitiminin amaci tiim ¢alisanlarin su verimliligi hakkinda
bilin¢lendirilerek is ve 6zel yasamlarinda su verimliligine katkida bulunmalarini saglamaktir.

e Bireysel Su Verimliligi Egitimi icin asgari olarak su verimliligi resmi internet sitesinde
(www.suverimliligi.gov.tr) yer alan “Giinliik Hayatta Su Verimliligi” konulu egitim videosu
kullanihr. Thtiyag duyulmasi halinde konuyla ilgili yaymnlardan ve uzmanlardan
yararlanilarak egitimin kapsami genisletilebilir.

e Sektorel su verimliligi egitiminin amaci icme suyu sistemlerinde su kayiplarinin azaltilmasi,
kurakell peyzaj ve yagmur suyu hasadi gibi uygulamalara ydnelik teknikler ve yontemler
hakkinda calisanlarin ve yonetimin bilgilendirilmesi ve s6z konusu uygulamalarin kent
Olceginde yayginlastirilmasini saglamaktir.

o Sektorel su verimliligi egitimi, su verimlilifi resmi internet sitesinde
(www.suverimliligi.gov.tr) yayimlanan Kentsel Su Verimliligi Rehberleri dogrultusunda, ilgili
kurulus tarafindan sektore 6zgii olacak sekilde (sunum, rehber, uzaktan egitim vb.) tercih
edilen formatta hazirlanir ve verilir.

o Sektorel su verimliligi egitimleri, teorik ve uygulamali egitimler olarak diizenlenir.

e Sektorel su verimliligi egitimleri, kurulusun belirleyecegi, kentsel su verimliligi
uygulamalarina hakim ilgili teknik personel ve/veya birimler tarafindan verilebilir. Ihtiyac
duyulmasi halinde disaridan uzman destegi alinabilir.

o Gergeklestirilen egitimlerde, egitim katilimcr listelerinin, tutanaklarinin ve bulunmasi
halinde egitim sertifikalarinin ytkimli tarafindan kayit altina alinarak, asillarinin ihtiyag
halinde sunulmak iizere en az 5 yil siire ile saklanmasi zorunludur.

e Egitimler i¢in ylkiimlii tarafindan hizmet alinmasi halinde, ilgili kayitlarin tutulmasi ve
belirtilen siirelerde muhafaza edilmesi zorunludur.

Su verimliligi kapsaminda gerceklestirilen ve/veya hizmet alim1 yapilan egitim faaliyetlerine iliskin
sertifikalar, katihmci listeleri, egitim kayitlari, fotograflar, videolar ve benzeri kanitlayici bilgi ve
belgeler, talep edilmesi halinde Bakanliga sunulmak {izere muhafaza edilmelidir.

Gelecek donemlere iliskin egitim calismalarinin asagida tanimlanan egitim kiinyesi ve yontemi
dikkate alinarak planlanmasi ve hazirlanacak 3 yillik su verimliligi planlarina dahil edilmesi
zorunludur.

Asagida yer alan egitim kiinyesi orneginde oldugu gibi gerceklestirilecek egitimler icin yillik
programlar olusturulmalidir.
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Su Verimliligi Egitim Kiinyesi - Ornek Tablo 1

Egitim Adi: Kentsel Su Verimliligi Egitimi

Egitim Modiili | 2

Sayisi:

Modiil Siire Periyot Hedef Kitle Materyal

Bireysel Su CB Uzaktan Egitim

Verimliligi Egitimi K - Guinliik

eriminigt sgiamt 60 dk Yilda 1 Tiim Calisanlar apist ) un. l,l,,

Hayatta Su Verimliligi
Egitimi

Sektérel Su . Kentsel Su Verimliligi

3 saat Yilda 1 Ilgili Calisanl
Verimliligi Egitimi |~ 0" raa gili alisantar Rehberleri

Egitim faaliyetleri icin asgari olarak Bagvuru Formu Boliim 6’da talep edilen bilgileri icerecek sekilde
gerceklesmeler kayit altina alinmalidir. Basvuru Formu B6liim 6’da Belge basvurusunun yapildigi
tarihten 6nceki takvim yili icerisinde gerceklestirilen egitim faaliyetlerinin bilgileri sunulacaktir.

Ornek Tablo 2

EGiTiMIN KONUSU HEDEF KiTLE EGITiM EGITiM EGIiTiMi VEREN

ve iCERIGi TANIMI VE SAYISI MATERYALI TARIiHi (Kisi/BiRiIM/KURUM)
Su kayiplarinin Teknik personel Sunum 13.10.2025- | Prof. Dr. Sami OZAT
kontrolii 500 kisi 15.10.2025

1.6. Adim-6: Su Verimli EKipman ve Malzeme Kullanilmasi

Su verimliligi sisteminin kurulmasi asamalarindan biri olan “Su Verimli Ekipman ve Malzemelerin
Kullanilmast” gereksinimi kapsaminda, mevcut durum analizinde ortaya konulan somut durumlar
gozetilerek, gelecek doneme iliskin projeksiyonlar kapsaminda su verimliligi uygulamalan igin
ihtiya¢ duyulan ekipman ve malzemeler ile uygulama alanlar1 belirlenir ve 5 yillik planlama
stireclerine dahil edilir.

Park-bahgeler, camiler, rekreasyon alanlari, toplu ulasim alanlar1 vb. umumi hizmet alanlarinda su
verimli ekipman ve malzemelerin kullanimiyla 6nemli 6l¢tide su kazanimi saglanabilir.

Kentsel 6lgekte ihtiya¢ duyulan su verimliligi saglayan baslica cihaz ve ekipmanlar (diisiik debili
musluklar/ armatiirler, sensorlii musluklar, tasarruflu/cift kademeli rezervuarlar, tasarruflu dus
basliklari, tasarruflu musluk basliklar1 (perlator), su verimli camasir makineleri ve bulasik
makineleri vb.) ile bu cihaz ve ekipmanlarin kullanim alanlari tespit edilmelidir.

Asgari olarak Basvuru Formu Boliim 7’de yer alan bilgileri icerecek sekilde ¢alismalar kayit altina
alinmalidir. Bagvuru Formu Bélim 7’de Belge basvurusunun yapildig: tarihten 6nceki takvim yili
icerisinde, su verimli ekipman ve malzeme kullanimi kapsaminda gergeklestirilen ¢calismalarin bilgisi
verilecektir.
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Ornek Tablo

BIREYSEL suU KULLANIM | MEVCUT DURUM* GERCEKLESTIRILEN

ALANLARI UYGULAMA**

Musluklar 30 adet 12 adet musluga perlator takildl.
WC rezervuar/sifon sistemleri 15 adet 5 adet rezervuar kademeli sifon

sistemi ile degistirildi.

Dus bashigi 12 adet 5 adet dus basligi su tasarrufu
saglayan sprey basliklarla
degistirildi.

* Mevcut Durum” basliginda o giine kadar yapilan calismalar kapsaminda uygulanan ekipmanlarin sayisi
kiimiilatif olarak yazilacaktir.
**Gegeklestirilen Uygulama” basliginda referans yil icinde gerceklestirilen uygulamalar yazilacaktir.

1.7. Adim-7: Yazili ve Gorsel Su Verimliligi Materyallerinin Kullanilmasi

Su verimliligi sisteminin kurulmasi asamalarindan biri olan yazili ve gérsel su verimliligi
materyallerinin kullanimi gereksinimi kapsaminda; mevcut durum analizinde ortaya konulan somut
durum g6z 6niinde bulundurulur.

Binalarda ilgili yerlere asilmak {lizere veya kurum portalinda/intranet ekranlarinda gosterilmek
lizere ve umumi alanlarda yer alan billboard, afislerde yer almak tizere bilgilendirici gorsellerin,
videolarin hazirlanmasi ve kullanilmasi bu asamada yapilacak faaliyetlere 6rnek olabilir.

Yazili ve gorsel su verimliligi materyallerinin kullanimina iliskin giincel durum asgari olarak Basvuru
Formu Bo6liim 8’de yer alan bilgileri icerecek sekilde kayit altina alinmalidir. Bagvuru Formu Bolim
8’de, belge basvurusunun yapildig1 tarihten 6nceki takvim yili icerisinde, su verimliligi farkindalik
calismalar kapsaminda kullanilan yazili ve gorsel materyallerin bilgisi verilecektir.

3 yillik planlamalar kapsaminda ihtiya¢ duyulan yazili ve gorsel materyal kullanimi da g6z 6niinde
bulundurularak gerekli hazirliklar yapilmalidir.

Ornek tabloda yer alan;
» Kullanilan Materyal:
» Binalarda bilgilendirici gérsellerin asilmasi,
* Kurum portalinda/intranet ekranlarinda su verimliligi bilgilendirici gérsellere yer
verilmesi,
»  Umumi alanlarda bilgilendirici videolarin yayinlanmasi,
»  Umumi alanlarda yer alan billboard, afislerde bilgilendirici gérsellerin kullaniimasi,
vb. eylemleri;
» Kullanim Alanlari: Kullanilan materyalin kurulug icinde hangi alan ve mecralarda kullanildigini
ifade eder.
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Ornek Tablo

uygulamalarini igeren afisler

KULLANILAN MATERYAL KULLANIM ALANLARI

Genel/kentsel su verimliligi | 500 adet basilarak genel kullanim alanlarinda
uygulamalarini iceren | sunulmustur. Ayrica e-posta yoluyla tiim personele
brosiir/Kitap¢ik/rapor iletilmistir.

.......... su verimliligi | Diizenlenen egitimlerde videolar gésterilmistir. Ayrica e-
uygulamalarini iceren posta yoluyla tiim ¢alisanlara iletilmistir.

dakikalik video film

Kentsel su verimliligi | 50 adet basilarak umumi hizmet alanlarina asilmigtir.

Su verimliligi uyari ve gorselleri

Kurum i¢i portalda (intranet) bilgilendirme gdorselleri
yayinlanmuistir.

Su verimliligi uyari ve gorselleri

Umumi alanlarda yer alan billboard, afislerde bilgilendirici
gorsellerin kullanilmasi,

Su verimliligi fikir ve 6nerileri

Kurum i¢ci éneri sistemlerinde periyodik olarak su
verimliligi basligina yer verilmigtir.
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