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İŞ TANIMI
A. ARKA PLAN
Dünya Bankası finansmanı ile desteklenen ve Tarım ve Orman Bakanlığı (TOB) tarafından uygulanan TARDİP, Alt Bileşen 1.2 “Mekanizasyona Erişimin İyileştirilmesi İçin Ortak Makine Kullanım Modellerinin Teşvik Edilmesi” kapsamında depremden etkilenen 11 ilde bulunan tarımsal amaçlı örgütlerin tarım makineleri ve teknolojilerine erişimini kolaylaştırmak ve sürdürülebilir bir model oluşturmayı amaçlamaktadır.
Bakanlık Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü bünyesinde bir Proje Koordinasyon Birimi kurulmuş ve proje Ocak 2023 itibariyle çalışmalara başlamıştır.
TARDİP projesi 3 alt bileşen çerçevesinde yürütülmektedir.   
Proje, çiftçilere temel tarımsal hizmetlere erişim sağlayarak ve çiftçilerin üretim varlıklarını yeniden inşa etmelerine yardımcı olarak depremden etkilenen illerdeki üretim faaliyetlerini yeniden inşa etmeyi amaçlamaktadır. Proje, tarımsal dayanıklılık, kapsayıcılık ve çevresel ve sosyal sürdürülebilirliği vurgulayarak orta ve uzun vadeli bir toparlanma ve iyileşmeyi kolaylaştırmayı amaçlamaktadır. Şubat 2023 depremlerinden en çok etkilenen ve afet bölgesi olarak belirlenen on bir ili hedef alacaktır: Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Elazığ, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa. Ayrıca, Sivas, Kayseri, Erzincan ve Mardin gibi ortak mera alanlarına sahip komşu illere de çalışmalar genişletilecektir. Bu genişleme, özellikle sıcak yaz dönemlerinde depremden etkilenen illerdeki çobanlar için kaba yeProje m erişimini iyileştirmeyi ve mera restorasyon yatırımlarını kolaylaştırmayı amaçlamaktadır.
Bileşen 1: İklime Dayanıklı Tarım Sektörünün İyileştirilmesi İçin Hizmet Sunumunu Etkinleştirme
TRGM tarafından uygulanacak olan bu bileşen, çiftçilerin üretim kapasitelerini geri kazanmalarına ve artırmalarına yardımcı olmak için hizmetlerin yeniden yapılandırılmasına ve geliştirilmesine odaklanırken, aynı zamanda iklim dayanıklılığını da güçlendirecektir. Bu bileşen, büyük ölçüde sulama ve mekanizasyon hizmetinin sürdürülebilir bir şekilde sunulmasını kolaylaştırmaya odaklanacaktır. Bileşen faaliyetlerinden mekanizasyon hizmetlerinin desteklenmesi aşağıdaki alt bileşen aracılığıyla uygulanacaktır.
Alt bileşen 1.2: Mekanizasyona Erişimin İyileştirilmesi için Ortak Makine Kullanım Modellerinin Teşvik Edilmesi
Bu alt bileşen faaliyetleri depremden etkilenen illerdeki tarımsal üretimde verimliliği artırmak, maliyetleri düşürmek, makineye erişimi kolaylaştırmak, hızlı, kontrollü veriye dayalı izlenebilir ve sürdürülebilir makine hizmeti sağlayacak dijital dönüşüm içerikli ortak makine parkları oluşturmaktır. Tarımsal amaçlı örgütler tarafından yönetilen ve makine parkları olarak bilinen ortak makine kullanım modellerinin kurulması için tarımsal amaçlı örgütlere teknik ve finansal destek sağlanacaktır. Bu yaklaşım, çiftçilerin makine hizmetlerine erişimini kolaylaştıracak ve bölgedeki su tutma kapasitesini iyileştirmeye, kuraklık ve diğer ilgili iklim risklerini ele almaya yardımcı olarak sürdürülebilir mekanizasyonu teşvik edecektir. Yararlanıcı kuruluşlar, finansal sürdürülebilirliği artırmak için hem üyelere hem de üye olmayanlara fayda sağlayan ortak makine hizmet modelleri önermeye teşvik edecektir. Bu alt bileşen kapsamındaki faaliyetler; ekipman/mal alımı, hizmet alımı, teknik çalışmalar ve eğitim faaliyetleridir.
1. TRGM, toplantı ve çalıştayların değerlendirmeleriyle alt bileşen uygulamasını başlatacaktır. Bu faaliyetlerin ardından TRGM,  ortak makine parkı hibe programına katılmaları için tarımsal amaçlı örgütlere çağrı yapacaktır. Hibe Kılavuzunda yer alacak tarımsal amaçlı örgütler için başlıca uygunluk kriterleri şunlardır: i) Bakanlığımız uhdesinde kurulmuş olması; ii) En az 25 çiftçiden oluşan aktif üyelik; iii) Bilançolarla doğrulanmış uygun mali yönetim.  iv) Ortak makine parkı ve idari binaların kurulması için en az 3 dekar arazi, kiralık alanlar için en az 10 (on) yıllık kira sözleşmesinin bulunması; TRGM bu kriterlere uygunluğu değerlendirmekten sorumlu olacaktır. İl Tarım ve Orman Müdürlükleri bu alt bileşenin sahada uygulanmasını destekleyecektir.
2. Kriterleri karşılayan tarımsal amaçlı örgütler detaylı yatırım planı hazırlamak için  uzmanlardan destek alabilecektir. TRGM, kuruluşlara plan hazırlama konusunda rehberlik etmek için çalıştaylar düzenleyecektir. Teknik, çevresel ve finansal açıdan uygulanabilir yatırım planlarının değerlendirilmesi ve onayı, uzmanlardan alınan bilgi desteğiyle TRGM tarafından merkezi olarak yürütülecektir. Seçilen tarımsal amaçlı örgütler kurulacak ortak makine parkı (makine alımı)      % 90 hibe, %10 ‘u özkaynak olacaktır. Hibe tavanı 1,2 milyon doları geçmeyecektir., Yararlanıcıların kalan %10'luk kısmı nakit olarak karşılamaları beklenmektedir. Ayrıca, makine ve teknoloji parkının kurulması, makine onarım/bakımı ve makinelerin depolanması/park edilmesi için alan inşa edilmesi/onarılması konularında teknik uzmanlık desteği proje tarafından sağlanacaktır. Alt bileşen kapsamındaki tüm tedarikler doğrudan TRGM tarafından yapılacaktır. Seçilen tarımsal amaçlı örgütler, makine teslimatından önce kapasite geliştirme sürecinden geçecektir. Proje kapsamında En az 50 makine operatörüne eğitim verilecek ve yaklaşık 3.000 çiftçi sürdürülebilir mekanizasyon yaklaşımları konularında eğitim alacaktır. 
3. Bölgenin bitkisel ve hayvansal üretim koşullarına uygun olarak makine boyutları ve özellikleri seçilecektir. Toprak koruma teknikleri konusunda verilecek eğitimle birlikte, arazi/toprak sıkışmasını ve erozyonu azaltarak toprak karbon kayıpları azaltılacaktır. Eğitim ve kapasite geliştirme girişimleri, optimum ekipman çalışmasını teşvik ederek yakıt tüketimini ve sera gazı emisyonlarını azaltacaktır. Dahası, sürdürülebilir mekanizasyon, toprak su tutma kapasitesini artırarak çiftçilerin kuraklığa karşı dayanıklılığını artıracaktır.
[bookmark: _heading=h.30j0zll]TARDIP kapsamında desteklenecek tüm faaliyetler, ulusal mevzuata, Dünya Bankası’nın Çevresel ve Sosyal (Ç&S) Politikaları, Çevresel ve Sosyal Çerçeve (ÇSÇ) ile Ç&S Standartlarına tabidir. Bu kapsamda hazırlanan TARDIP Çevresel ve Sosyal Yönetim Çerçevesi (ÇSYÇ), çevresel ve sosyal yönetim prosedürlerini ayrıntılı şekilde tanımlamaktadır.

B. TANIMLAR
Bakanlık: T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı
Danışman Firma: Mekanizasyona Erişimin İyileştirilmesi için Ortak Makine ve Teknoloji Kullanım Modellerinin Teşvik Edilmesi faaliyetini yürüten firmayı
İdare: T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı, Tarım Reformu Genel Müdürlüğü (TRGM)
Merkez Proje Birimi (MPB): Türkiye Cumhuriyeti, Tarım ve Orman Bakanlığı, Tarım Reformu Genel Müdürlüğü, Tarım Teknolojileri ve Mekanizasyon Daire Başkanlığı proje birimi
Ortak Makine Kullanım Modelleri (OMK): Ortak makine kullanım modelleri.
Proje: Türkiye'nin Depremden Etkilenen İllerinde Tarım Sektörünün İyileşmesi Projesi (TARDİP)
Proje Koordinasyon Birimi (PKB): Türkiye Cumhuriyeti Tarım ve Orman Bakanlığı, Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü sorumluluğunda kurulan proje birimi
Proje Uygulama Birimi (PUB): Türkiye Cumhuriyeti Tarım ve Orman Bakanlığı Tarım Reformu Genel Müdürlüğü sorumluluğunda kurulan proje birimi
Sözleşme: İdare ile danışman firma arasında imzalanan hukuki belgeyi
TİM: Deprem illerindeki İl Tarım ve Orman Müdürlüğü
C. DANIŞMANLIK GÖREVİNİN HEDEFİ
Bu danışmanlığın temel hedefi; depremden etkilenen illerde ortak makine ve teknoloji parkı işletme yaklaşımı ve çerçevesinin geliştirilmesi, mevcut uygulamaların analiz edilmesi, iyi örneklerin sistematikleştirilmesi, uygulanabilir bir işletme ve finansman modeli oluşturulması ve paydaşların bu modele yönelik bilgilendirilmesidir. Danışman firma, teknik, finansal, kurumsal ve hukuki boyutları içeren bir ortak makine ve teknoloji parkı işletme modellerini ortaya koyacak, ilgili paydaşlarla istişare süreçlerine teknik destek verecek ve bilgilendirme faaliyetlerinin hazırlanmasını ve raporlanmasını sağlayacaktır. 
	
D. [bookmark: _Toc196289309]İŞİN KAPSAMI
Tarımsal amaçlı örgütler tarafından yönetilecek olan ve genellikle makine parkları olarak adlandırılan ortak makine ve teknoloji parkı kullanım modellerinin kurulmasına yönelik destek sağlanacaktır. 
Ortak Makine ve Teknoloji parklarının kurulması, işletilmesi, izlenmesi ve sürdürülebilirliğinin sağlanması kapsamında danışman firma; hibe çağrısı öncesinden proje kapanışına kadar ihtiyaç duyulacak teknik, kurumsal, finansal, hukuki, dijital, operasyonel ve kapasite geliştirme çalışmalarına yönelik danışmanlık desteği sağlayacaktır. 

Danışmanlık hizmeti kapsamında tanımlanan tüm faaliyetlerde, ulusal mevzuata, Dünya Bankası Çevresel ve Sosyal Çerçevesi’ne (ÇSÇ), TARDIP projesinin tüm çevresel ve sosyal dokümanlarına (Çevresel ve Sosyal Yönetim Çerçevesi (ÇSYÇ), Paydaş Katılım Planı (PKP), Yeniden Yerleşim Çerçevesi (YYÇ), İşgücü Yönetim Prosedürleri (İYP)) ile Alt Bileşen 1.2 kapsamında hazırlanan Hibe Kılavuzu’nda tanımlanan Çevresel ve Sosyal Yönetim Prosedürlerine uyum sağlanacaktır.

Bu kapsamda, danışman firma aşağıdaki faaliyetleri gerçekleştirecektir:
·  Sorumlu olduğu iş kapsamındaki faaliyetlerin takibi, ekiplerin oluşturulması, bünyesindeki uzmanlar tarafından sağlanan görevlerin koordinasyonu, zamanında uygulanması, kalite değerlendirmesi ve idare ile iletişimin sağlanması.
· Ortak makine ve teknoloji parkı işletme yaklaşım ve çerçevesi, finansal sürdürülebilirlik yaklaşımı ve kullanıcı esaslarının geliştirilmesi.
· Hibe çağrısı öncesi ve uygulama sürecinde ilgili kamu kurumları, il müdürlükleri, tarımsal amaçlı örgütler ve diğer paydaşlarla yürütülecek istişare, çalıştay, tanıtım ve bilgilendirme süreçlerine teknik destek sağlanması.
· Hibe faydalanıcısı Tarımsal Amaçlı Örgütlere tüm operasyon sürecinde yol göstermesi için iş akışlarının detaylı olarak hazırlanması.
· Ortak Makine ve teknoloji parkı tesisleri (idari bölüm, hangar, depo, bakım alanı, wc, vs.). için yerleşim planı, tasarım ve çevre koruma altyapısı taslaklarının hazırlanması
· Ortak makine ve teknoloji park takip sistemi için planlanan yazılımlara ait altyapı ve iş süreçlerinin oluşturulması.
· Ortak makine parklarının kurulması ve işletilmesi süreçlerinin ilgili mevzuata uygun olarak yürütülmesini sağlayacak tarımsal amaçlı örgütler için, kamu özel işbirlikleri, mülkiyet ve kullanım hakları, sözleşmeler ve hukuki riskler konusunda rehberlik hizmeti sağlanması, ayrıca hukuki çerçevenin ve sözleşme şablonlarının hazırlanması (kullanıcı protokolleri, kiralama modeline ilişkin hükümler vb.)
· Hibe faydalanıcısı tarımsal amaçlı örgütlerin eğitim ve kapasite geliştirme ihtiyaçlarının belirlenmesi, eğitimve kapasite geliştirme çerçevesinin oluşturulması ve uygulamasına teknik destek verilmesi.
· Nihai değerlendirme ve sonuç raporlarının sunulması.
Not: Makine alımı, yazılım geliştirme ve inşaat uygulamaları danışmanlık kapsamı dışında olup, danışman bu süreçlere teknik ve metodolojik destek sağlar.
E. GÖREVLERİN VE SIRALAMANIN AYRINTILI AÇIKLAMASI
Danışman firma, ortak makine parkı modelinin belirlenmesi ve uygulanmasına teknik destek sağlamak amacıyla aşağıdaki faaliyetleri yürütecektir. 
E1. İşletme Yaklaşım Çerçevesi 
E1.1  Operasyonel ve Teknik Çerçevenin Oluşturulması
, Danışman tarafından yapılacak çalışma aşağıda 2 parça iş olarak tanımlanmıştır.
i) Ortak Makine İş Akışları ve Operasyonel Çerçeve 
ii) Ortak Makine, Ekipman ve Teknoloji Tavsiyeleri

i) Ortak Makine İş Akışları ve Operasyonel Çerçeve
Bu bölüm kapsamında danışman firma:
· Ortak makine kullanımına ilişkin uçtan uca iş akışlarını tanımlayacak,
· Her bir süreç için görev, rol ve sorumlulukları belirleyecek,
· Sistem içinde yer alacak personel için gerekli nitelikleri tanımlayacaktır.

Ortak Makine İş Akış Şemaları aşağıdaki bileşenler için ayrı ayrı ve detaylı olarak hazırlanmalıdır.
· Rezervasyon ve hizmet yönetimi, 
· Kullanıcı/varlık kayıt modülleri, 
· Operasyon ve bakım süreçleri, 
· Teslimat ve saha operasyonları, 
· Kalite ve performans yönetimi, 
· Ödeme/faturalandırma sistemleri, 
· Doğrulama mekanizmaları, bildirim altyapısı
· Dış veri entegrasyonları vb.
İş Akış Şemalarına ek olarak, Ortak Makine kullanımı ile ilgili iş tanımları, görev ve sorumluluklar ve tanımlanan personel için gerekli nitelikler dokümanı hazırlanacaktır. 
Operasyonel ve Teknik Çerçevenin Oluşturulması birinci kısım raporu sözleşme imza tarihinden itibaren 10 hafta içinde idareye teslim edilecektir.
ii) Makine, Ekipman ve Teknoloji Tavsiyeleri 
İkinci kısım aşağıdaki bölümlerden oluşacaktır. 
· Ortak makine parkları için makine, ekipman ve teknoloji tavsiyeleri geliştirecektir.
· Ortak Makine Kullanımı kapsamında değerlendirilebilecek makine, ekipman ve ortak makine sürecinde kullanılacak yazılıma ilişkin ön gereklilikler dahil ihtiyaç duyulan teknolojiler konusunda tavsiyelerde bulunulacaktır. 
Tavsiyelerde bulunulurken aşağıdaki hususlar göz önüne alınacaktır.
· Yurtdışındaki en iyi uygulamalar
· T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Stratejik Planı
· T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Tarımsal Üretim Planlaması
· İl Master Planları
· Faydalanacak çiftçi sayısı
· Bölgeye ekonomik katkısı
· Bölgede yaratacağı istihdam
· Sürdürülebilirlik
· Çevresel etki
· Olası maliyetler

Ayrıca bu bölüm kapsamında:
· Hibe faydalanıcısı tarımsal amaçlı örgütler için minimum kurumsal, teknik ve ekonomik gereksinimlere ilişkin tavsiyeler geliştirilecektir.
· Ortak makine parkı uygulamalarına ilişkin teknik, çevresel ve operasyonel riskler ile önleyici ve düzeltici tedbir önerileri değerlendirilecektir.
· Bölgesel ürün deseni, toprak yapısı ve iklim koşullarına uygun makine ve ekipman tipleri, kapasite, iş genişliği ve güç ihtiyaçları değerlendirilecektir.
· Ortak kullanıma uygun makine ve ekipman seçim yaklaşımı ve teknik değerlendirme kriterleri oluşturulacaktır.
· Makine kullanım yoğunluğu, kapasite kullanımı ve mevsimsellik dikkate alınarak yönlendirici tavsiyeler geliştirilecektir.
· Küçük ölçekli işletmeler, kadınlar ve gençler açısından erişilebilirlik ve iş yükünün azaltılmasına yönelik  yaklaşım ve öneriler geliştirilecektir.
· Hibe sürecinde ön değerlendirmeyi geçen tarımsal amaçlı örgütlerin yatırım planlarının hazırlanmasına yönelik teknik girdiler sağlanacaktır.

Operasyonel ve Teknik Çerçevenin Oluşturulması ikinci kısmı raporu sözleşme tarihinden itibaren 10 hafta içinde İdareye teslim edilecektir.
E1.2. Ortak Makine Parkı İşletme Yaklaşımı ve Çerçevesinin Geliştirilmesi 
E1.1 kapsamda elde edilen bulgular, bu kapsamda yürütülecek ortak makine parkı işletme yaklaşımı ve çerçevesi geliştirme çalışmalarına girdi sağlayacaktır. Bu kapsamda danışman firma aşağıdaki faaliyetleri gerçekleştirecektir. 
· Ulusal ve uluslararası düzeyde uygulanan ortak makine parkı işletme modellerine ilişkin iyi uygulamaları ve uygulama yaklaşımlarını inceleyecektir. 
· Mevcut ortak makine parkı uygulamalarını; teknik, finansal, kurumsal ve hukuki boyutlarıyla değerlendirecektir. 
· İlgili mevzuat, yönetişim yapıları ve kurumsal çerçeveyi inceleyerek uygulamada karşılaşılan temel kısıtlar ve fırsat alanlarına ilişkin değerlendirmelerde bulunacaktır. 
· Bölgesel koşullara uyarlanabilir alternatif işletme modellerini değerlendirecek, bu modeller kapsamında işletme yapıları, hizmet sunum yaklaşımları, finansal sürdürülebilirlik yaklaşımları ile kullanıcı esaslarına ilişkin çerçeve önerileri geliştirecektir. 
Bu kapsamda ayrıca, ortak makine parkı işletme yaklaşımına ilişkin teknik değerlendirme, paydaş görüşlerinin alınması ve işletme modeli çerçevesinin geliştirilmesine katkı sağlanması amacıyla Bakanlık, Mülki İdare Amirleri, il müdürlükleri, mevcut ortak makine parkı uygulayıcıları, akademisyenler, STK’lar ve tarımsal amaçlı örgütlerin katılımıyla bir paydaş istişare çalıştayı için teknik destek sağlanacaktır. Çalıştay kapsamında, ortak makine parkı yaklaşımı ve hibe sürecine ilişkin genel bilgilendirme de yapılabilecektir.
Bu kapsamda danışman firma, paydaş istişare çalıştayının teknik içeriğinin hazırlanması, tartışma çerçevesinin oluşturulması, paydaş görüşlerinin sistematik olarak derlenmesi ve çalıştay çıktılarının işletme yaklaşımı ve çerçevesi geliştirme sürecine entegre edilmesine yönelik teknik destek sağlayacaktır.
Proje kapsamında daha önce hazırlanmış yönlendirici dokümanlar ve mevcut çalışmalar, danışmanlık faaliyetlerine girdi sağlayacak şekilde dikkate alınacaktır.
Çalıştay, Sözleşme tarihinden 8 hafta içinde gerçekleştirilecektir. Çalıştay çıktıları ve değerlendirme sonuçlarını dikkate alarak önerilen Ortak Makine Parkı İşletme Yaklaşımı ve Çerçevesi, toplantıyı mütakip 2 hafta sonra Sözleşme tarihinden itibaren 10 hafta içinde İdare’ye sunulacaktır. 
E2. Kapasite Geliştirme Çerçevesi 
Kapasite geliştirme faaliyetleri kapsamında danışman firma, ortak makine parkı modelinin uygulanmasına yönelik eğitim ve kapasite geliştirme ihtiyaçlarının belirlenmesine ve kapasite geliştirme çerçevesinin oluşturulmasına teknik destek sağlayacaktır.
E2.1. Eğitim ve Kapasite Geliştirme İhtiyaç Değerlendirmesi
Danışman firma, ortak makine parkı modelinin uygulanmasına yönelik kapasite geliştirme ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla bir eğitim ihtiyaç değerlendirmesi gerçekleştirecektir.
Bu kapsamda danışman firma:
· Tarımsal Amaçlı Örgütlerin mevcut teknik, operasyonel ve kurumsal kapasite ihtiyaçlarını değerlendirecek, 
· Ortak Makine Kullanım modelinin etkin uygulanabilmesi için temel bilgi ve beceri alanlarını belirleyecek, 
· Farklı paydaş grupları (yöneticiler, operatörler, teknik personel vb.) için öncelikli eğitim ihtiyaçlarını analiz edecektir. 

Bu çalışma, Sözleşme tarihinden itibaren 24 hafta içinde İdareye teslim edilecektir.

E2.2. Kapasite Geliştirme ve Eğitim Çerçevesi 
E2.1 kapsamında elde edilen bulgular doğrultusunda danışman firma tarafından aşağıdaki çıktılar hazırlanacaktır: 
· Önceliklendirilmiş eğitim konularını içeren bir kapasite geliştirme çerçevesi, 
· Örnek eğitim içerikleri ve konu başlıkları,
· Hedef gruplara yönelik eğitim yaklaşım ve önerileri,
· Bakanlığın ilerleyen dönemlerde kullanabileceği kapasite geliştirme yol haritası
Bu çalışma, proje kapsamında gerçekleştirilecek eğitim faaliyetlerini tamamlayıcı nitelikte olacak ve elde edilen sonuçlar ilgili raporlar kapsamında İdare ile paylaşılacaktır. 

Bu çalışma, Sözleşme tarihinden itibaren 36 hafta içinde İdareye teslim edilecektir.

E3. Ortak Makine Parkı Uygulama Destek Çalışmaları 
Danışman firma tarafından, hibe çağrısı için hazırlık dokümanları ve hibe çağrısı sonrasında ortak makine parkı uygulamasına yönelik destek çalışmaları yapılarak dokümanlar oluşturulacaktır. 
E3.1. Ortak Makine Parkı Hibe Çağrısı ve Bilgilendirme Kılavuzunun Hazırlanması
Proje kapsamında, uygulanacak olan Hibe Kılavuzu doğrultusunda, Danışman firma tarafından tarımsal amaçlı örgütlere yönelik bir Hibe Çağrısı ve Bilgilendirme Kılavuzu hazırlanacaktır. Bu Kılavuz, ortak makine parkı makine-ekipman alımlarına ilişkin başvuru ve değerlendirme sürecine dair genel çerçeveyi ortaya koyacaktır. Kılavuzda; desteklenecek yatırım kapsamı, hedef gruplar, başvuru sahiplerinde aranacak uygunluk kriterleri, başvuru dosyasında yer alması gereken belgeler ile süreç boyunca dikkate alınması gereken temel hususlar açıklanacaktır. Ayrıca başvuru, ön değerlendirme ve puanlama süreçlerine ilişkin esaslar ile desteklenecek makine-ekipman kapsamı ve ilgili başvuru eklerine yönelik yönlendirici bilgilere yer verilecektir.
Bu doküman, Sözleşme tarihinden itibaren 6 hafta içinde İdare’ye teslim edilecektir. 

E3.2. Makine Parkı Konsept Tasarımları ve Yerleşim Planları
Danışman Firma, proje kapsamında farklı ölçek ve ihtiyaçlara yönelik farklı tiplerde Ortak Makine Parkı konsept tasarımları, yerleşim planları ve bu tasarımlar için birim maliyet yaklaşımı hazırlayacaktır (uygulama ve ihale kapsam dışıdır). Tasarımlar, bölgedeki Tarımsal Amaçlı Örgütlerin mevcut fiziksel ve operasyonel koşulları ve bölgeye özel makine ve ekipman tavsiyeleri  de göz önünde bulundurularak minimal, standart ve tam teşekküllü olarak sınıflandırılacaktır.
Tasarımlar kapsamında, ortak makine parkları hangar, bakım onarım alanı, personel kullanım alanları, güvenlik, çevre koruma, idari birim, malzeme deposu ünitelerini içerecek şekilde geliştirilecektir. 
Ayrıca mimar/inşaat mühendisleri tarafından teknik tasarım kriterleri ve teknik proje şartnamelerine yönelik taslak dokümanlar hazırlanacaktır.
Makine Parkı Tasarımları, Sözleşme tarihinden itibaren 12 hafta içinde İdareye teslim edilecektir.

E3.3. Ortak Makine Parkı Dijital Takip Sistemi Yazılımı için Gereksinimlerin Belirlenmesi
Danışman firma, Ortak Makine Sistemi kapsamında kullanılması planlanan yazılım için gereksinimleri belirleyecektir. Bu çalışma yazılım geliştirme niteliğinde olmayıp, sistem gereksinimlerinin belirlenmesine yöneliktir. 
Bu kapsamda, gereksinimler; orta/uzun vadeli öngörülen kullanıcı sayıları göz önüne alınarak ve tarımsal üretim sezonunda birçok kullanıcının aynı anda benzer işlemler yapmak isteyebileceği ön görülerek, ve farklı kullanıcı profillerinin ihtiyaçları dikkate alınarak güvenilir bir mimari üzerine planlanacaktır.
Geliştirilecek gereksinim çerçevesi aşağıdaki hususları kapsayacaktır:
· Sistem fonksiyonları, kullanıcı ihtiyaçları, ortak makine parkı temel iş akışı ve operasyonel süreçler tanımlanmalıdır. 
· Veri akışı, kullanıcı rolleri ve raporlama ihtiyaçları ortaya konulmalıdır. 
· Donanım, veri tabanı, geliştirme dilleri, web ve mobil kullanım gibi alt başlıkları detaylı olarak belirtmelidir.
· Taşra koşullarında bağlantı hızının yavaş olabileceği durumlarda sistemin aksaklık yasamadan çalışmasını temin etmek için uygun kullanım senaryoları ve önlemler belirtilmelidir.
· Kullanıcı profili de göz ününe alınarak, kullanıcı dostu bir arayüzün temini için önerilerde bulunulmalıdır.
· Veri güvenliği ve veri yönetimi stratejisi ayrıca belirtilmelidir.
· Yazılımın, test metodolojisi ayrıntılı olarak tanımlanmalıdır.
· Yazılım ve donanımın sürdürülebilir olarak çalışır olmasını temin etmek için işletme ve bakım metodolojisi de ayrıca belirtilmelidir

Ortak Makine Parkı Dijital Takip Sistemi Yazılımı için Gereksinimler Raporu, Sözleşme imzalandıktan en geç 24 ay içinde teslim edilmelidir.
E3.4. Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzunun Oluşturulması
Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzunun amacı, hibeden faydalanacak Tarımsal Amaçlı Örgütlere ve proje kapsamındaki diğer paydaşlara (çiftçi, müteahhit, nakliyeci vb.) operasyon sürecinde yol göstermektir. Kılavuz, ayrıca proje sonrasında da Ortak Makine Kullanımının devam etmesi ve hem nitelik hem de nicelik olarak artarak devam edebilmesi amacıyla gerekli altyapının oluşturulmasını amaçlamaktadır. 
Destek Kılavuzu aşağıdaki alt bileşenlerden oluşacaktır.
A. Gerekli Hukuksal Dokümantasyon
Hukuksal destek kapsamında aşağıdaki örnek sözleşmeler hazırlanacaktır.
· Hibeden faydalanan Tarımsal Amaçlı Örgütler ile çiftçilerle veya üretici şirketlerle imzalanacak kiralama ve hizmet satın alma sözleşmeleri
· Hibeden faydalanan Tarımsal Amaçlı Örgüt bünyesinde çalışacak personel ait örnek iş sözleşmeleri
· KVKK kapsamında hazırlanacak dokümanlar
· Teslim alma ve kabul tutanakları
· Ticari ileti izni süreci sırasındaki gerekli dokümanlar
· Bakım-onarım, hasar/kaza ve sigorta süreçlerine ilişkin taslak dokümanlar 
·  Vadeli ödeme seçeneğinde kullanılabilecek şekilde örnek teminat kurgusunun oluşturulması (senet, çek, kefalet, teminat mektubu vb.)

İlgili dokümanlar hazırlanırken iş kazalarının minimize edilmesi, kişisel veri güvenliğinin sağlanması, makine parkındaki makinelerin faal olarak kalması, ek finansal maliyet oluşturabilecek hukuksal risklerin önlenmesi gibi konular göz önüne alınacaktır.
B. Operasyonel Dokümanlar 
Operasyonel destek kapsamında aşağıdaki gibi yönlendirici dokümanlar hazırlanacaktır.
· Makine ve ekipman kiralamaları için teslim etme ve teslim alma örnek kontrol listeleri
· Rezervasyon ve planlama için örnek şablonlar
· Operasyonel riskler ve olası çözüm önerileri (faaliyetin planlandığı tarihte olumsuz hava koşulları, makine operatörünün hastalanması vb.)
· Hizmet onay formu
· Örnek kritik yedek parça listeleri
· Yedek Parçanın zamanında temini için örnek MRP (Material Resource Planning)
· Bakım formu
C. Finansal Yönetim Desteği Stratejisi 
Finansal Yönetim Desteği kapsamında aşağıdaki dokümanlar hazırlanacaktır.
· Farklı hizmet tipleri için KDV oranları tablosu
· Operasyon bazlı maliyet belirleme için örnek şablon
· Fiyatlama stratejisi için öneriler
D. Tarımsal Bilişim Desteği
Tarımsal Bilişim Desteği kapsamında aşağıdaki dokümanlar hazırlanacaktır.
· Kayıt altına alınması gereken veri setleri (Çiftçi, Makine/ekipman, Parsel, Makine operatörü, diğer paydaşlar)
· Kullanılması önerilen uygulamalar ve teknolojiler
· ISOBUS sistemi ve makinelerin verimliğini arttıracak IOT sistemler hakkında bilgilendirme dokümanı
E. Kalite Kontrol Metodolojisi Dokümantasyonu
Kalite Kontrol Desteği kapsamında aşağıdaki dokümanlar hazırlanacaktır.
· Uzaktan Kalite Kontrol Sistemi için sistem ve ilgili dokümanların hazırlanması
·  Veri tabanlı kontrolün nasıl yapılabileceği
· Uzaktan izleme sistemleri ile kontrolün nasıl yapılabileceği
· Anket ve Çağrı yöntemiyle kontrol
· Arazide Kalite Kontrol Sistemi için sistem ve ilgili dokümanların hazırlanması (Uzman personelin işlem sonrası araziyi yerinde ziyaret ederek ölçüm yapmasına dayanan veri tabanlı kontrol)
Kılavuzun ilk versiyonu, sözleşme tarihinden itibaren 48 hafta içinde hazırlanarak İdare’ye sunulacaktır. Ortak makine parkı uygulamalarının başlamasını takiben ortaya çıkabilecek uygulama ihtiyaçları, geri bildirimler ve operasyonel gereksinimler doğrultusunda gerekli görülmesi halinde danışman firma tarafından güncelleme ve ilave doküman desteği sağlanacaktır. Güncellenmiş nihai doküman seti sözleşme tarihinden itibaren en geç 80 hafta içinde İdare’ye teslim edilecektir.

F. KİLİT PERSONELİN SORUMLULUKLARI VE NİTELİKLERİ
Danışman firma, danışmanlık hizmetlerinin etkin şekilde yürütülmesi amacıyla aşağıda belirtilen kilit personel ve kısa dönemli uzmanlardan oluşan bir ekip görevlendirecektir.
Kilit personel, koordinasyon, temel teknik çıktılar ve raporların hazırlanmasından sorumlu olacaktır. Diğer uzmanlar ise ihtiyaç duyulan teknik alanlarda dönemsel ve uzmanlık bazlı katkı sağlayacaktır.
Uzmanların çalışma süreleri ve görev yoğunluğu, ilgili faaliyetlerin kapsamına göre danışman firma tarafından planlanacaktır.
	No
	Kilit Personel
	Sayı
	Süre    (ay)

	F.1
	Genel Koordinatör
	1
	    52

	F.2
	Operasyon Uzmanı
	1
	    24 

	
	Toplam Kilit Personel
	2
	



	No
	Diğer Uzmanlar / Kısa Dönemli Uzmanlar
	Sayı
	Süre (ay)

	F.3
	Tarım Ekonomisi Uzmanı
	1
	6

	F.4
	Eğitim ve Kapasite Geliştirme Uzmanı
	1
	4

	F.5
	Hukuk Uzmanı
	1
	2

	F.6
	Bilişim Uzmanı
	1
	3

	F.7
	Uzman (Mimar/İnşaat Mühendisi)
	1
	12

	
	Toplam Diğer Uzmanlar
	5
	


Uzmanların görev dağılımı ve katkı sağlayacakları iş paketleri yukarıdaki faaliyetler doğrultusunda belirlenmiştir. Danışman firma, ilgili uzmanların katkısını faaliyetlerin kapsamı ve ihtiyaçlarına göre planlayacaktır.
	Uzman
	Ana Katkı Sağlayacağı İş Paketleri*

	F.1 Genel Koordinatör
	E1, E2, E3 (genel koordinasyon, kalite kontrol ve çıktı yönetimi)

	F.2 Operasyon Uzmanı
	E1, E2, E3 

	F.3 Tarım Ekonomisti
	E1.2, E3.4

	F.4 Eğitim ve Kapasite Geliştirme Uzmanı
	E2.1, E2.2

	F.5 Hukuk Uzmanı
	E1.2, E3.4

	F.6 Bilişim Uzmanı
	E3.3

	F.7 Uzman (Mimar/İnşaat Mühendisi)
	E3.2


* İdarenin talebi doğrultusunda gerekli görülmesi halinde, kısa dönemli uzmanlar diğer iş paketlerine de katkı sağlayacaktır. 
PUB uygun gördüğü her zaman Danışman Firmanın çalıştırdığı herhangi bir uzmanı veya tamamını toplantıya davet edebilir. Danışman Firma toplantı talebinden itibaren en geç 2 hafta içinde toplantıyı organize etmekle yükümlüdür. Toplantıya uzaktan katilim (video konferans vb.) ile de iştirak edilebilir.
Danışman Firma, proje kapsamında çalışmayı planladığı tüm Personelin özgeçmişlerini, proje teklif formu ile birlikte vermekle mükelleftir. PUB, tüm Personelden, proje kapsamındaki tüm faaliyetler tamamlanıncaya kadar danışmanlık alabilir.
Danışman Firma, PUB'un onay olmadan herhangi bir Personeli değiştiremez
Danışman Firma, uzmanlardan alacağı ek hizmetler için yapacağı ödemelere esas olmak üzere idareden hiçbir surette ek ücret talep edemez.
F.1 Genel Koordinatör
Genel Sorumluluklar
Genel Koordinatör, danışmanlık hizmetlerinin genel koordinasyonundan, uzmanlar tarafından sağlanan görevlerin koordinasyonundan, yönetiminden, zamanında uygulanmasından ve kalite değerlendirmesinden sorumlu olacaktır. Genel Koordinatör temel işlevleri aşağıda listelenmiştir. 
· Danışmanlık hizmeti kapsamında yürütülen faaliyetlerin genel koordinasyonunun sağlanması,
· Bu iş tanımı kapsamındaki tüm görevlerin uygun şekilde uygulanmasının ve kalitesinin sağlanması,
· Uzman ekibinin yönlendirilmesi ve ekip içi koordinasyonun sağlanması,
· Dünya Bankası kural ve prosedürlerine uygun olarak belirlenen danışmanlık faaliyetlerinin uygulanmasını sağlamak için gerekli tüm girdilerin organizasyonunu ve dağıtımının koordine edilmesi ve denetlenmesi
· Teknik ekip üyeleri ve idare ile iş birliği içinde tüm çıktıların ana hatlarının geliştirilmesi
· Tüm danışmanlık faaliyetleri ile ilgili görünürlük, farkındalık ve tanıtım faaliyetleri için bilgi ve materyallerin hazırlanması ve İdarenin bu konudaki taleplerini karşılayacak, maliyet ve zaman kaybına yol açmayacak tedbirlerin alınması
· Raporlama gerekliliklerinin karşılanmasının sağlanması ve sözleşme raporlarının teknik bölümlerinin ilgili uzman katkıları doğrultusunda hazırlanması
· Uzmanlar tarafından hazırlanan teknik raporların, ihtiyaç değerlendirmelerinin, analizlerin ve önerilerin incelemesi ve raporların kalitesinin ve tutarlılığının sağlanması
· Önceden belirlenmiş ve üzerinde anlaşmaya varılmış zaman çizelgelerine göre danışmanlık faaliyetlerinin ilerleyişini günlük olarak izlenmesi ve önceden belirlenmiş ve üzerinde anlaşmaya varılmış zaman çizelgelerinden sapmaları raporlanması
· İdareye teslim edilecek raporlar için birincil irtibat kişisi olacaktır.
· Danışmanlık faaliyetlerinin yürütülmesi esnasında ortaya çıkacak sorunların çözümü için idare tarafından verilen diğer görevleri de yerine getirecektir. 
· Ekip çalışmasına uygun olmak,
· Seyahat kısıtlaması olmamak.
Nitelikleri
· Ziraat fakültelerinin tarım makineleri ve teknolojileri, biyostem mühendisliği veya tarım ekonomisi bölümünden mezun olmak
· Tarım sektörü ile en az 5 yıldır çalışıyor olmak
· En az 3 yıl yöneticilik/koordinasyon deneyimine sahip olmak,
· Tercihen Tarım Makineleri ve Teknolojileri konularında bilgi ve deneyim sahibi olmak 
· Tercihen kırsal kalkınma, çiftçilerle iletişim, tarım teknolojileri ve mekanizasyon konularında benzer projelerde yer almış ve bunları belgelemiş olmak,
· Tercihen Ulusal ve/veya Uluslar arası finansmanlı projelerde (Dünya Bankası, AB, JICA v.b.) görev almış olmak.
· Tercihen İngilizce bilmek
F.2 Operasyon Uzmanı
Genel Sorumluluklar
· Ortak makine kullanımına ilişkin iş akışları ve operasyonel çerçevenin hazırlanması
· Ortak makine parkları için makine, ekipman ve teknoloji tavsiyeleri geliştirilmesine destek sağlanması
· Paydaş istişare çalıştayı için teknik hazırlıkların yapılmasına ve elde edilen bulguların işletme yaklaşımı ve çerçevesi geliştirme sürecine entegre edilmesine teknik destek sağlanması 
· Ortak Makine Parkı Hibe Çağrısı ve Bilgilendirme Kılavuzunun Hazırlanmasına destek sağlanması
· Ortak makine parkı makine ve ekipman alımı teknik şartnamelerinin hazırlanması konusunda teknik destek sağlanması
· Danışmanlık kapsamında hazırlanacak Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzundaki “Operasyonel Destek” ve “Kalite Kontrol Desteği” alt başlığında belirtilen rapor ve belgelerin hazırlanması
· Hibe almaya hak kazanan Tarımsal Amaçlı Örgütlere operasyonel süreçler ve kalite kontrol yaklaşımı konusunda teknik destek sağlanması
· Kapasite geliştirme ve eğitim çerçevesinin hazırlanmasına teknik destek sağlanması,
· Ekip çalışmasına uygun olmak
· Seyahat kısıtlaması olmamak
Nitelikleri
· Üniversitelerin Mühendislik Fakültesi bölümlerinden mezun olmak,
· Tarım sektöründe en az 5 yıldır çalışıyor olmak
· Tercihen tarımsal mekanizasyon projelerinde deneyim sahibi olmak
· Tercihen Tarım Makineleri Teknolojileri ve Dijital Tarım Uygulamaları konusunda  deneyime sahip olmak
· Tercihen Ortak Makine Kullanımındaki operasyonların yönetilmesi konusunda en az 5 yıldır tecrübeye sahip olmak
· Tercihen Ulusal ve/veya Uluslar arası finansmanlı projelerde (Dünya Bankası, AB, JICA v.b.) görev almış olmak.
F.3 Tarım Ekonomisi Uzmanı 
Genel Sorumluluklar
Tarım Ekonomisti, ortak makine parkı sistemine ilişkin finansal analizlerin yapılması, mali ve ekonomik sürdürülebilirlik yaklaşımlarının geliştirilmesi ve finansal yönetim dokümantasyonunun hazırlanmasına yönelik katkı sağlar. Bu kapsamda;
· Ortak makine parkı işletme yaklaşım ve çerçevesinin geliştirilmesi sürecinde finansal, operasyonel ve kurumsal bileşenlerin bütüncül şekilde değerlendirilmesi
· Danışmanlık kapsamında hazırlanacak Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzundaki “Finansal Yönetim Desteği” alt başlığında belirtilen rapor ve belgelerin hazırlanması
· Kapasite geliştirme ve eğitim çerçevesinin hazırlanmasına teknik katkı sağlanması
· Hibe almaya hak kazanan Tarımsal Amaçlı Örgütlere finansal planlama ve yönetim konularında destek sağlanması 
· Ekip çalışmasına uygun olmak
· Seyahat kısıtlaması olmamak

Nitelikleri
· Ziraat Fakültelerinin Tarım Ekonomisi Bölümü veya dört yıllık bir üniversitenin Ekonomi, İktisat veya İşletme bölümlerinden mezun olmak
· Tarım sektörü ile en az 5 senedir çalışıyor olmak
· Tercihen tarımsal mekanizasyon projelerinde çalışma deneyimine sahip olmak 
· Tercihen tarımsal işletmeler, kooperatifler veya benzer yapılar için finansal analiz veya danışmanlık deneyimine sahip olmak
F.4 Eğitim ve Kapasite Geliştirme Uzmanı
Genel Sorumluluklar
Eğitim ve Kapasite Geliştirme Uzmanı, Ortak Makine Parkı kapsamında yürütülecek kapasite geliştirme çalışmalarına ilişkin ihtiyaç değerlendirmesi, eğitim yaklaşımının oluşturulması ve örnek eğitim içeriklerinin geliştirilmesine teknik destek sağlayacaktır. Bu kapsamda:
· Hedef grupların ihtiyaçlarını dikkate alarak eğitim ve kapasite geliştirme ihtiyaçlarının değerlendirilmesine katkı sağlanması,
· Ortak makine parkı modelinin uygulanmasına yönelik kapasite geliştirme çerçevesi ile eğitim yaklaşımının geliştirilmesine destek verilmesi,
· Hedef gruplara yönelik örnek eğitim içerikleri, konu başlıkları ve bilgilendirme materyallerine ilişkin önerilerin geliştirilmesine katkı sağlanması,
· Kapasite geliştirme yol haritası ve ilgili dokümanların hazırlanmasına katkı sağlanması,
· Konusuyla ilgili rapor ve dokümanların gözden geçirilmesine destek verilmesi.
Nitelikleri
· Dört yıllık bir üniversiteden mezun olmak
· Tarım sektöründe en az 5 yıldır çalışıyor olmak
· En az 3 yıldır eğitim veya kapasite geliştirme faaliyetlerinde çalışmış olmak
· Ekip çalışmasına uygun olmak
· Seyahat kısıtlaması olmamak

F.5 Hukuk Uzmanı
Genel Sorumluluklar
Hukuk Uzmanı, proje kapsamında ortak makine parklarının kurulması ve işletilmesine ilişkin hukuki çerçevenin geliştirilmesi, ilgili dokümantasyonun hazırlanması ve yasal risklerin değerlendirilmesine yönelik danışmanlık hizmeti sağlayacaktır.
· Ortak makine parkı mevcut uygulamalarının hukuki boyutlarının değerlendirilmesi ve Ortak Makine Parkı işletmesi konusunda destek sağlanması.
· "Gerekli Hukuksal Dokümantasyonu" başlığı altında belirtilen hukuki dokümanların hazırlanmasının desteklenmesi
· Ortak makine parklarının oluşturulması sırasında ihtiyaç duyulacak olan hukuki kurgunun oluşturulması
· Makine kullanıcılarına ait KVKK-Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca gerekli iş ve işlemlerin yönetilmesi
· Makinelere ait sigorta anlaşma koşullarının optimize edilmesi
· Tarımsal Amaçlı Örgütlerin iş hukuku kurgusunun güvenli şekilde oluşturulmasına destek verilmesi
· Ortak Makine Parkı kurulumunda oluşabilecek yasal risklerinin belirlenmesi ve gerekli tedbirlerin önerilmesi
· Bakanlık ve diğer ilgili ulusal otoritelere operasyona ilişkin konularda yasal bilgilerin aktarılması
· Makine kullanıcılarından alınacak ticari elektronik ileti izni süreci hakkında teknik danışmanlık sağlanması 
Nitelikleri
· Türkiye'de bulunan dört yıllık hukuk fakültelerinden mezun olmak,
· Türkiye Barolarına kayıtlı olmak,
· En az beş (5) yıl süreyle fiilen avukatlık yapmış olmak,
· İlgili mevzuatlarda bilgi sahibi olmak,
· Tercihen kooperatifler veya federasyonlara, özel hukuk alanında danışmanlık hizmeti vermiş olmak,
· Tercihen Avrupa Birliği (AB) projelerine danışmanlık vermiş olmak veya AB projelerine danışmanlık veren bir ekipte görev almış olmak.
F.6 Tarımsal Bilişim Danışmanı
Genel Sorumluluklar
· Danışmanlık kapsamında hazırlanacak Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzundaki “Tarımsal Bilişim Desteği” alt başlığında belirtilen rapor ve belgelerin hazırlanması
· Ortak Makine Parkı dijital takip sistemi için kullanıcı ihtiyaçları, sistem fonksiyonları ve iş süreçlerine dayalı yazılım gereksinimlerinin tanımlanması
· Veri akışı, kullanıcı rolleri ve veri yönetimi yaklaşımının geliştirilmesine destek sağlanması 
· Hibe almaya hak kazanan Tarımsal Amaçlı Örgütlere Bilişim Teknolojileri ve sistem kullanımı konularında teknik danışmanlık sağlanması
· Ortak Makine Kullanımı Sisteminin yönetimi ve sürekliliği için gerekli dijital veri metasının oluşturulması ile ilgili danışmanlık verilmesi
· Bilişim ve tarımsal operasyonların ortak koordinasyonunun sağlanması için danışmanlık verilmesi
· Sistemin gelişimi ve verimliliğinin arttırılması için yeni teknolojilerin adaptasyonunu ile ilgili önerilerde bulunulması
· Ekip çalışmasına uygun olmak
· Seyahat kısıtlaması olmamak

Nitelikleri	
· Dört yıllık bir üniversitenin Mühendislik Fakültesi bölümlerinden mezun olmak
· Tarımsal bilişim, dijital tarım ve bilgi sistemleri konusunda en az 5 yıl deneyimli olmak
· Tercihen Tarım teknolojileri konusunda uluslararası bir kuruluşta çalışmış olmak veya uluslararası projelerde görev almış olmak
· Tercihen Tarımsal teknolojiler ve makineler hakkında deneyim sahibi olmak
F.7 Uzman (Mimar/inşaat Mühendisi)
Genel Sorumluluklar
· Makine park yeri inşaatı için uygun alanların teknik değerlendirmesinin yapılması,
· Ortak makine parklarına yönelik konsept yerleşim planları, fonksiyonel alan ihtiyaçları ve tasarım kriterlerinin geliştirilmesi,
· İmar durumu ve yapısal gereklerin belirlenmesi,
· Altyapı ihtiyaçları, bakım alanları ve güvenlik yaklaşımına ilişkin değerlendirmelerde bulunulması,
· Mimari ve mühendislik projelerinin ve tasarımların hazırlanması,
· Teknik şartnamelerin, keşif özetlerinin ve metrajların hazırlanması,
Nitelikleri	
· Dört yıllık bir üniversitenin İnşaat Mühendisliği veya Mimarlık bölümünden mezun olmak 
· Tercihen tarımsal yapı, hangar veya benzeri tesislerin tasarım, planlama veya teknik danışmanlık süreçlerinde deneyime sahip olmak,
· Kamu yapım işleri ve projelerine ilişkin mevzuat ve standartlara hakim olmak,
· Tercihen, Kamu Kurum ve Kuruluşları, Dünya Bankası/AB ve uluslararası kuruluşlar tarafından veya TÜBİTAK ve diğer araştırma kurumlarının desteği ile yürütülen benzer projelerde çalışmış olmak,

G. DANIŞMANIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ
Proje kapsamında Danışman Firma tarafından PUB'ne sunulacak raporlar aşağıda belirtilmiştir. Raporların yanı sıra Danışman Firma sorumluluğunda olan faaliyetler de ayrıca son teslim/tamamlanma tarihleri ile birlikte belirtilmiştir.

	Çıktı Tanımı
	Çıktı İçeriği 
	Çıktı Tipi
	Son Teslim Tarihi (Sözleşme imza tarihinden itibaren)

	E1.1. Operasyonel ve Teknik Çerçevenin Oluşturulması Raporu 
	i) Ortak Makine İş Akışları ve Operasyonel Çerçeve 
· İş akışları ve operasyonel çerçeve
· Rol ve sorumluluk matrisi
· Personel iş tanımları ve nitelikleri 
ii) Ortak Makine, Ekipman ve Teknoloji Tavsiyeleri
· Makine/teknoloji ihtiyaç analizi
· Teknik seçim kriterleri
· Kapasite kullanım önerileri
· Kurumsal kapasite ve altyapı gereksinimleri
· Erişilebilirlik ve kapsayıcılık yaklaşımı
· Teknik, operasyonel ve çevresel riskler ile temel kısıtlar
	Rapor
	10.hafta

	E1.2. Ortak Makine Parkı İşletme Yaklaşımı ve Çerçevesi 
	· İyi uygulama incelemesi
· İşletme yapısı ve hizmet sunum yaklaşımları 
· Maliyet–kullanım yaklaşımı ve finansal sürdürülebilirlik çerçevesi
· Yönetişim yapısı ve kullanıcı esasları
· Paydaş İstişare Çalıştayı İçerik ve Program Dokümanları
· Paydaş İstişare Çalıştayı Sonuç Raporu
	Rapor
	10.hafta

	E2.1. Eğitim ve Kapasite Geliştirme İhtiyaç Değerlendirmesi
	· Teknik, operasyonel ve kurumsal kapasite ihtiyaçları
· Temel bilgi ve beceri alanları
· Hedef grup bazlı ihtiyaç analizi
· 
	Rapor 
	24.hafta 

	E2.2. Kapasite Geliştirme ve Eğitim Çerçevesi
	· Önceliklendirilmiş eğitim ve kapasite geliştirme konuları yükümlülükÖrnek eğitim içerikleri ve konu başlıkları
· Hedef gruplara yönelik eğitim yaklaşım ve önerileri
· Kapasite geliştirme yol haritası
	
	36.hafta

	E3.1. Ortak Makine Parkı Hibe Çağrısı ve Bilgilendirme Kılavuzu
	· Başvuru ve değerlendirme sürecine ilişkin yönlendirici bilgiler
· Uygunluk kriterleri ve başvuru esasları
· Desteklenecek yatırım kapsamı ve makine-ekipman kategorileri
· Başvuru ekleri ve süreç akışları
	Rapor 
	6. hafta

	E3.2. Makine Parkı Konsept Tasarımları ve Yerleşim Planları
	· Konsept yerleşim planları 
· Fonksiyonel alan ihtiyaçları
· Birim maliyet yaklaşımı
· Tasarım Kriterleri ve Teknik Şartname Taslağı 
	Rapor
	12.hafta

	E3.3. Ortak Makine Sistemi Yazılımı için Gereksinimlerin Belirlenmesi
	· Fonksiyonel gereksinimler ve kullanıcı ihtiyaçları
· Veri akışı, kullanıcı rolleri ve raporlama ihtiyaçları
· Teknik altyapı ve sistem mimarisi yaklaşımı
· Veri güvenliği, sürdürülebilirlik ve işletme yaklaşımı
	Rapor
	104.hafta (24 Ay)

	E3.4. Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzu
	· Hukuki doküman seti
· Operasyonel süreç ve kontrol dokümanları
· Finansal yönetim ve fiyatlama araçları
· Tarımsal bilişim ve veri yönetimi dokümanları
· Kalite kontrol ve izleme yaklaşımı dokümanları
	Rapor
	Ana Kılavuz - 48.hafta
Güncelleme/Nihai Kılavuz -80.hafta

	E3.5. Projenin Kabulüne Yönelik Sorumluluk Süresi 
	· Sözleşme kapsamında doğabilecek teknik destek, düzeltici faaliyetler, raporlama, denetim desteği ile diğer yükümlülüklerinden sorumlu olmaya devam edecektir. 
	-
	52 ay


Danışman firma Genel Koordinatörü 52 (elliki) ay çalıştırmakla yükümlüdür.

H. İDARENİN SAĞLAYACAĞI HİZMETLER ve İMKÂNLAR
Faaliyet kapsamında ihtiyaç duyulması halinde "Mekanizasyona Erişimin lyilestirilmesi için Ortak Makine Kullanım Sisteminin Türkiye'de Sistematikleştirilmesi, Yaygınlaştırılması ve Sürdürülebilir Olarak Faal Kalmasının Temini için Danışmanlık Hizmeti" ile ilgili dokümanlara, çalışma raporlarına, envantere ve Bakanlık tarafından onaylanmış veri tabanlarına erişim konusunda destek sağlanacaktır.
İ. ÇALIŞMANIN İDARE TARAFINDAN DENETİMİ
Danışman, "Mekanizasyona Erişimin İyileştirilmesi için Ortak Makine Kullanım Sisteminin Türkiye'de Sistematikleştirilmesi, Yaygınlaştırılması ve Sürdürülebilir Olarak Faal Kalmasının Temini için Danışmanlık Hizmeti faaliyeti süresince Proje Uygulama Birimi ile sürekli iletişim halinde olacaktır.
TRGM, danışmanlık uygulamasının izlenmesinden ve çıktıların onaylanmasından sorumlu olacaktır.
Proje faaliyetleri Bakanlığımız Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü (ABDGM) Proje İzleme ve Değerlendirme Dairesi Başkanlığı tarafından izlenecektir.
J.YÜKLENİCİNİN KARŞILAMAKLA YÜKÜMLÜ OLDUĞU DİĞER GEREKLİLİKLER
Teklif sahibi, kanunlar, ilgili yönetmelikler ve tebliğler dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere yürürlükteki tüm çevre, iş sağlığı ve güvenliği mevzuatına uyacak ve varsa Alt Yüklenicilerinin de uymasını sağlayacaktır.
K. IŞIN SÜRESİ, YERİ VE ZAMANI:
[bookmark: _GoBack]Danışmanlık hizmeti süresi sözleşme tarihinden itibaren 52 ay dır. Danışmanlık hizmetleri, sözleşme başlangıç tarihinden itibaren proje resmi kapanış tarihi (31.12.2030) kadar toplam 52 ay boyunca sözleşme kapsamında doğabilecek teknik destek, düzeltici faaliyetler, raporlama, denetim desteği ile diğer yükümlülüklerinden sorumlu olmaya devam edecektir.  
İşin yeri, Merkez: Ankara
Saha Çalışmaları: Depremden etkilenen iller (Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Elâzığ, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Kilis, Malatya, Osmaniye ve Şanlıurfa) ve proje uygulama birimi tarafından toplantılar için uygun görülen diğer iller.
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EK-1: İş Süreçleri Taslağı
	Faaliyetler
	Süre
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	Hibe Çağrısı – TRGM tarafından yapılacaktır. Tahmini olarak Eylül veya Ekim ayı öngörülmektedir. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ortak Makime Parkı İnşaatı – ihaleye çıkış
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Makine ve Ekipman Satın Alımı – ihaleye çıkış
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ortak Makine Parkı Devir ve Teslim
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	DURUM ANALİZİ VE VE İŞLETME YAKLAŞIM ÇERÇEVESİ (E1)

	Operasyonel ve Teknik Çerçevenin Oluşturulması (E1.1)
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	Paydaş İstişare Çalıştayı (E1.2)             
	8. hafta
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	Ortak Makine Parkı İşletme Yaklaşımı ve Çerçevesinin Geliştirilmesi (E1.2) 
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	1. Ödeme Dilimi 
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	KAPASİTE GELİŞTİRME ÇERÇEVESİ (E2)

	Eğitim ve Kapasite Geliştirme İhtiyaç Değerlendirmesi (E2.1)
	24.hafta
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kapasite Geliştirme ve Eğitim Çerçevesi (E2.2)
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	2. Ödeme Dilimi 
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	ORTAK MAKİNE PARKI UYGULAMA DESTEK ÇALIŞMALARI (E3)

	Ortak Makine Parkı Hibe Çağrısı ve Bilgilendirme Kılavuzunun Hazırlanması (E3.1)
	6. hafta
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Makine Parkı Konsept Tasarımları ve Yerleşim Planları (E3.2)
	12.hafta
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ortak Makine Parkı Dijital Takip Sistemi Yazılımı için Gereksinimlerin Belirlenmesi (E3.3)
	104.hafta
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ortak Makine Parkı Kullanım Kılavuzunun Oluşturulması (E3.4) 
	48.hafta
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	Projenin Kabulüne Yönelik Sorumluluk Süresi(E3.5)
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	3. Ödeme Dilimi
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