
İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Meslek Lisesi Diploması 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

Bilgisayar Teknisyeni 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Meslek Lisesi Diploması 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

Endüstriyel Bakım Onarım Teknisyeni/Endüstriyel 

Elektronik Teknisyeni 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Meslek Lisesi Diploması 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

İnşaat/İşyeri Bekçisi 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Lise Diploması 

3- Son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresinin dolmasına 6 ay kalmış Silahlı Özel Güvenlik Belgesi 

ve Silahlı Özel Güvenlik Kartı 

4- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

5- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

6- Fotoğraf (6 Adet) 

7- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

8- Güvenlik Soruşturması Formu 

 



 

Pompacı (Petrol Rafinesi) 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

Ambar İşçisi (Portör) 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

 

Aşçı 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- Mesleki ve Teknik Eğitim Liselerinin Aşçılık veya Mutfak bölümlerinden/dallarından birinden mezun 

olmak yada ilanın yayımlanmasından önce alınmış MEB onaylı Aşçılık dalında Ustalık belgesine sahip 

olmak veya ilanın yayımlanmasından önce en az 2 yıl aşçı olarak çalıştığına dair bonservis veya 

çalışma belgesi almak. Bonservis veya çalışma belgesi ile ilana başvuranların,  bonservis veya çalışma 

belgesi sundukları işyerlerinde en az ilanda aranılan süre kadar çalıştıklarını barkodlu SGK dökümü 

(meslek kodu ayrımı yapılmaksızın) ile belgelendirmeleri gerekmektedir. 

4- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

5- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

6- Fotoğraf (6 Adet) 

7- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

8- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

 

 



Aşçı Yardımcısı 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- İlanın yayımlanmasından önce alınmış MEB onaylı Aşçı Yardımcısı ya da Kalfalık belgelerinden 

birine sahip olmak veya ilanın yayımlanmasından önce en az 2 yıl aşçı yardımcısı olarak çalıştığına 

dair bonservis veya çalışma belgesi almak. Bonservis veya çalışma belgesi ile ilana başvuranların,  

bonservis veya çalışma belgesi sundukları işyerlerinde en az ilanda aranılan süre kadar çalıştıklarını 

barkodlu SGK dökümü (meslek kodu ayrımı yapılmaksızın) ile belgelendirmeleri gerekmektedir. 

4- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

5- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

6- Fotoğraf (6 Adet) 

7- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

8- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

 

Bahçıvan 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- Son başvuru tarihinden önce alınmış MEB onaylı Bahçıvanlık Sertifikası (Bahçıvanlık Belgesi) sahibi 

olmak  veya ilanın yayımlanmasından önce alınmış en az 1 yıl bahçıvan olarak çalıştığına dair 

bonservis veya çalışma belgesi. Bonservis veya çalışma belgesi ile ilana başvuranların,  bonservis veya 

çalışma belgesi sundukları işyerlerinde en az ilanda aranılan süre kadar çalıştıklarını barkodlu SGK 

dökümü (meslek kodu ayrımı yapılmaksızın) ile belgelendirmeleri gerekmektedir. 

4- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

5- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

6- Fotoğraf (6 Adet) 

7- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

8- Güvenlik Soruşturması Formu 

Hidrolog Yardımcısı 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Lise Diploması 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

 



Laborant Yardımcısı 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Meslek Lisesi Diploması 

3- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

4- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

5- Fotoğraf (6 Adet) 

6- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

7- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

Sıhhi Tesisatçı 

1- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2- Diploma 

3- Mesleki ve Teknik Eğitim Liselerinin; Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanının Isıtma ve Sıhhı 

Tesisat Sistemleri, Yapı Tesisat Sistemleri dallarından birinden mezun olmak veya ilanın 

yayımlanmasından önce alınmış MEB onaylı Sıhhı Tesisat ustalık belgesine sahip olmak veya ilanın 

yayımlanmasından önce en az 1 yıl sıhhi tesisat işlerinde çalıştığına dair bonservis veya çalışma 

belgesi almak. Bonservis veya çalışma belgesi ile ilana başvuranların,  bonservis veya çalışma belgesi 

sundukları işyerlerinde en az ilanda aranılan süre kadar çalıştıklarını barkodlu SGK dökümü (meslek 

kodu ayrımı yapılmaksızın) ile belgelendirmeleri gerekmektedir. 

4- Adli Sicil Kaydı (E-devlet çıktısı) 

5- SGK’dan alınacak “Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almadığına” dair belge. 

6- Fotoğraf (6 Adet) 

7- Kamu Kurumuna İlk Defa Atanacaklar İçin Başvuru Formu 

8- Güvenlik Soruşturması Formu 

 

 


