Diiz Isci ve Akaryakitcl

1. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

2. E-Devletten Kare Barkodlu Mezuniyet Belgesi veya Diploma Asli

3. Adli Sicil Kaydi (E-devlet giktist)

4. ikametgah Belgesi (E-devlet giktist)

5. SGK’dan almacak “Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik ayhg

almadigina” dair belge. (E-devlet SGK Hizmet dokiimii ve Isyeri Listesi)

6. Fotograf (3 Adet)

7. Kamu Kurumuna 1k Defa Atanacaklar i¢in Bagvuru Formu (Resim yapistirilmis olmalidir!)

8. Askerlik Belgesinin Asli (Askerlik yapmamis adaylar E-devlet ¢iktisi vereceklerdir!)

9. Saglik Kurulu Raporu (“Adaylarin atanacaklar1 kadrolarla ilgili meslegini yapmasinda herhangi bir
saglik sorunu veya engeli bulunmadigina iliskin tam tesekkiillii devlet hastanesinden alinmis saglik
kurulu raporu.”)

Isletme Teknisyeni, Insaat Teknisyeni, Sondaj Iscisi,
Demir Kaynak Usta Yardimcisi, Bakimer Yagcl,

Agir Vasita Usta Yardimcisi, Suirveyan ve Topograf

Adli Sicil Kaydi (E-devlet ¢iktisi)

Ikametgah Belgesi (E-devlet ¢iktist)

Fotograf (3 Adet)

Kamu Kurumuna ilk Defa Atanacaklar I¢in Bagvuru Formu (Resim yapistirilmis olmalidir!)
Askerlik Belgesinin Asli (Askerlik yapmamis adaylar E-devlet ¢iktisi vereceklerdir!)

Saglik Kurulu Raporu (“Adaylarin atanacaklar1 kadrolarla ilgili meslegini yapmasinda herhangi bir
saglik sorunu veya engeli bulunmadigina iliskin tam tesekkiillii devlet hastanesinden alinmis saglik
kurulu raporu.”)
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Bekci, Sofor ve Treyler Operator Yardimcisi

Adli Sicil Kaydi (E-devlet ¢iktisi)

Ikametgah Belgesi (E-devlet ¢iktis)

Fotograf (3 Adet)

Kamu Kurumuna ilk Defa Atanacaklar I¢in Bagvuru Formu (Resim yapistirilmis olmalidir!)
Askerlik Belgesinin Asli (Askerlik yapmamis adaylar E-devlet ¢iktist vereceklerdir!)

Saglik Kurulu Raporu (“Adaylarin atanacaklar1 kadrolarla ilgili meslegini yapmasinda herhangi bir
saglik sorunu veya engeli bulunmadigina iliskin tam tesekkiillii devlet hastanesinden alinmis saglik
kurulu raporu.”)

7. Saglik Bakanligindan onay almis Psikoteknik Merkezlerince diizenlenmis Psikoteknik Raporu
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