DUYURU
2023 YILI İŞÇİ ALIMI SINAV SONUÇLARI HAKKINDA

Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in değişiklikleri de ihtiva edecek şekilde son hali değerlendirilerek 2023 yılında Bölge Müdürlüğümüze tahsis edilen 27 pozisyon için yapılan noter kura çekilişi sonucu evraklarını idareye teslim edenlerin belgelerinin incelenmesi sonucu ilanda gerekli şartları sağlayarak sınava girmeye hak kazananlar için 03 – 06 Temmuz 2023 tarihinde yapılan yazılı – sözlü – uygulama sınavında asil ve yedek olarak kazananların yer aldığı liste ekte ilan edilmektedir.
Listede isimleri asil kazananlar arasında bulunup atamaya hak kazananların aşağıda belirtilen evrakları 28 Temmuz 2023 tarihine kadar Personel Şube Müdürlüğüne teslim etmeleri gerekmektedir. Asil olarak kazananlar arasında herhangi bir nedenle ataması yapılamayanların yerine sırası ile yedek listeden adaydan evraklar istenecektir.
1 – Çalışmasına engel olacak aklen ve ruhen sağlık problemi olmadığı diğer bir ifade ile hastalığının/engel durumunun bulunmadığı, arazi şartlarında çalışabilir olduğuna dair tam teşekküllü Devlet Hastanesinden alınmış sağlık kurulu raporu
[bookmark: _GoBack]2 - Sağlık bakanlığından onay almış psikoteknik merkezince düzenlenmiş Psikoteknik Raporu
3 - Dört adet vesikalık fotoğraf
4 – İkametgâh (e-devlet) 
5 – Sabıka kaydı (e-devlet)
6 – Askerlik Terhis belgesi
7 - Ekte bulunan kamu kurumuna ilk defa atanacaklara ilişkin bilgi formunun bilgisayar ortamında doldurularak getirilmesi
