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DEVLET SU ISLERIi GENEL MUDURLUGU MERKEZ TESKILATI VE DSi 01. (BURSA)
BOLGE MUDURLUGU, DSI 05. (ANKARA) BOLGE MUDURLUGU, DSI 08. (ERZURUM)
BOLGE MUDURLUGU, DSI 13. (ANTALYA) BOLGE MUDURLUGU, DSI 14.
(ISTANBUL) BOLGE MUDURLUGU VE DSI 15. (SANLIURFA) BOLGE MUDURLUGU
PERSONEL MAASLARININ ODENMESINE ARACILIK YAPACAK BANKANIN
BELIRLENMESI VE VERILECEK PROMOSYONUN TEKLIF ALMA DUYURUSU

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii Merkez Teskilat:1 ve DSI 01. (Bursa) Bolge Miidiirliigii,
DSI 05. (Ankara) Bolge Miidiirliigii, DSI 08. (Erzurum) Bslge Miidiirliigii, DSI 13. (Antalya) Bolge
Miidiirliigii, DSI 14. (istanbul) Bolge Miidiirliigii, DSI 15. (Sanlurfa) Bélge Miidiirliigii personelinin
maas, ticret ve diger 6demelerine aracilik yapacak Banka ile Banka tarafindan verilecek promosyonun
belirlenmesi amaciyla 2007/21 sayili Basbakanlik Genelgesi geregince, istekli Bankalardan teklif
alinmak suretiyle Banka tespit edilecektir.

Odeme yapacak Bankanin belirlenmesi ve promosyonun ddenmesine iliskin ayrintili bilgiler
asagida yer almaktadir:

1) Kurum Adi ve Adresi: Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii
Mustafa Kemal Mahallesi Anadolu Bulvari No:9
PK: 06530 Cankaya/ ANKARA

Telefon-Faks numaralar1: 0312 454 51 00 - 0312 454 51 01 - 0312 454 51 03
e-posta: meakkaya@dsi.gov.tr; burcuyilmaz@adsi.gov.tr

2) Konu: Kurum personelinin maas, {icret ve diger 6demelerinin yapilabilmesi i¢in 6demeye aracilik
yapacak Banka ile Banka tarafindan verilecek promosyonun belirlenmesi.

3) Siiresi: Sozlesme kapsamindaki tiim birimlerin siiresi mevcut sozlesme bitis tarihinden
itibaren 42 ay olacaktir.

Mevcuttaki Sozlesmelerin Bitis Tarihleri:

Mevcut Yeni TUFE )
. . Sozlesme | Sozlesme | Giincellemesi "Yenl
DSI Vergi No Mevcut Banka Adi Bitis Baslangic | (Promosyon B?:;Zl’;‘g:;eh i
Tarihi Tarihi | Tutari: PT) $ia
DSi GENEL MUDURLUGU 3130025631 AKBANK A.S. 19.08.2025 | 20.08.2025 PT 19.02.2029
; . e e YAPI VE KREDI PT x 1 ayhk
DSI 01. (Bursa) Bélge Midiirliii 3130025656 BANKASI A.S, 13.102025 | 14102025 | © ' X5 S| 13,04 202
: o TORKIYE VAKIFLAR PT x 2 aylik
DSI 05. (Ankara) Bolge Miidiirliigi 3130406880 BANKASI TAO. 13.11.2025 | 14.11.2025 TUFE 13.05.2029
: o TORKIYE VAKIFLAR PT x 5 aylik
DSI 08. (Erzurum) Bélge Midiirliigii 3130572675 S ukac A GR 120012026 | 21.01.2026 | PT XA T 20,07 2029
DSI 13. (Antalya) Bolge Miidiirliigii 2040339707 | URKIYE AIS;SBANKAS[ 16.12.2025 | 17.12.2025 PT;,‘SF‘EV Ik | 16.06.2029
DS 14. (istanbul) Bélge Miidiirligii 3350396317 TURKIYEAI%BANKASI 19.01.2026 | 20012026 *T XM | 19 072029
DSI 15. (Sanlurfa) Bslge Miidiirligi 2650397137 TURKIYEAISSBANKASI 14.11.2025 | 15.11.2025 PT;‘[..JZF"]; Ik 1 14.05.2029

4) Teklif Alma Sekli: Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulii

5) Teklif Alma Toplant1 Yeri: Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi Toplant1 Salonu B Blok 3. Kat)
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Mustafa Kemal Mahallesi Anadolu Bulvar1 No:9 PK:06530 Cankaya/ ANKARA

6) Teklif Alma Tarihi, Giinii ve Saati: 30/07/2025, Carsamba Giinii, Saat 10.00

7) Sartnamede bulunan biitiin hususlar, teklif veren Banka tarafindan kesinlikle kabul edilmis sayilir.
8) Teklifler Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii Mustafa Kemal Mahallesi Anadolu Bulvar1 No:9
PK:06530 Cankaya/ANKARA (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg Toplanti1 Salonu B Blok 3.
Kat) adresine Banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde getirilecektir.

9)Teklif edilen bedelin rakam ve yazi ile birbirine uygun olarak agik¢a yazilmasi gerekmektedir.

10) ihale; Komisyon ve teklif veren diger Banka yetkilileri huzurunda; ilk tekliflere ait kapal1 zarflar
acilir, daha sonraki turlar es zamanl sozlii teklif alma ve agik artirma yontemiyle yapilacaktir.

11) Isbu sartname; Genel Sartlar, Tekliflerin Degerlendirme Usulii, Cezai Hiikiimler ve Diger
Hiikiimler olmak tizere 4 (dort) boliimden olugmaktadir.

GENEL SARTLAR

1) S6zlesme kapsamindaki birimlerin personel say1 ve 6demeleri asagidaki gibidir:

Temmuz Ayl

L(;ilsg:ill Mevcut Ocak-Temmuz Temmuz Ayl
DSi s . Personel | Toplam Personel | Personel Odemesi

LG Sayisi Odemesi (TL) (TL)

Ortalamasi v
(TL/Kisi)

GENEL TOPLAM 89.222 7.496 | 4.749.657.560 | 668.811.779
DSI GENEL MUDURLUGU 88.331 2.387 1.497.463.760 210.845.056

(MERKEZ ANKARA-Etlik-TAKK)

05. Bolge Miidiirliigi:
(ANKARA-Kirikkale-Bolu- 88.183 1.236 773.413.195 108.994.376
Diizce-Corum-Cankiri)

01. Bélge Miidiirliigii

(BURSA-Kocaeli-Yalova) 88.666 834 °25.448.523 73547458
(ngi,ﬁﬁ'fﬂfz?:f;ﬂigr.) 89.070 777 491.767.505 69.207.468
13. Bz:g'\;';\"&‘i\‘;”“é“ 88.312 845 529.519.887 74.623.358
i Bg'si‘:\';l":l‘jf)”“é“ 88.178 511 320.174.834 45.058.873
15. Bolge Mudilrliig 95.072 906 611.869.856 86.135.179

(SANLIURFA)
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2) Isbu sartname kapsamindaki birimlerin personelinin maas ve promosyon ddemeleri, anlasma
yapilan Banka tarafindan, ilk maasla birlikte personel adina agilan hesaplara aktarilmak suretiyle
Kurumun talimat1 dogrultusunda defaten yapilacaktir.

Anlagma yapilan Banka, anlagma tarihinden sézlesme bitim tarihine kadar gececek siirecte
Kurumumuzda ise baslayan / tayinle gelen personele ise baslama tarihi ile sdzlesme bitim tarihi
arasinda oransal olarak, Kurumun talimati dogrultusunda defaten promosyon 6deyecektir.

3) Anlagma yapilan Bankanin ATM’sinin olmadig1 yerlerde diger Banka ATM’lerinin kullanilmasi
durumunda masrafi kendi karsilayacaktir.

4) Kurumca, personelin maas, ticret ve diger demeler tutari (ikramiye, fazla mesai, ilave 6deme, vb.)
2 (iki) is glinii 6ncesinde Bankanin subesinde agtirilacak Kurum personelinin maas 6demeleri
hesabina aktarilir. Banka bu 6demeleri, Kurum personelinin hesaplarina 6deme yapilacagi giin, saat
00.00’dan itibaren aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirecektir.

5) Personelimizin kurum ve kuruluslara iiye olmalar nedeniyle maas ve iicretlerinden (DSI kooperatif
kesintisi, DSI yemek, DSI spor aidat1 vb.) kesilecek 6zel kesintiler, Kurumumuzca diizenlenecek
liste veya disket uygulamasiyla gonderilerek personelin maasindan banka hesaplarina aktarildiktan
hemen sonra es zamanli olarak diigiilecek ve diisiilen miktarlar anlagma yapilan Bankaca ilgili kurum
veya kuruluslarin hesaplarina aktarilacaktir. Bu islemlerden havale/EFT ficreti, islem masrafi veya
her ne ad altinda olursa olsun bagka bir {icret/masraf talep edilmeyecektir.

6) Anlasma yapilan Banka, anlagma siiresince; personel maas ve iicret 6demeleri igin agilan vadesiz
hesaplardan hesap isletim tcreti, internet bankaciligi, ATM ve telefon bankaciligi ile TL olarak
yapilacak havale, EFT, ge¢ EFT ve FAST islemlerinden {icret vb. i¢in herhangi bir ad altinda masraf
almayacaktir.

ATM kullanilmasi, personelin istemi ile Bankanin 6nerecegi kredi kart1 ve ek kart verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi veya iptal edilmesinden dolayr Kurumdan veya Kurum personelinden
yillik kart iicreti, islem masrafi vb. ve/veya licret talep etmeyecektir.

Personel adina agilacak olan vadesiz mevduat hesabindan ticretsiz olarak diizenli fatura 6deme imkani1
mevcut olacak; su, elektrik, telefon, dogalgaz, kira, kablolu TV, cep telefonu ve her tiirlii diizenli
odeme icin hizmet verilerek bu islemlerden Komisyon almayacaktir.

7) Personel, maasin1 anlagsma saglanan Bankanin ATM’lerinin yani1 sira anlasmali subeden ticretsiz
cekebilecek olup anlasmali sube igerisinden yapilacak havale ve EFT islemleri igin {icret
alimmayacaktir.

8) 1416 sayili Kanun kapsaminda yurt disinda DSI adina burslu okuyan ve yurt disma egitim
sebebiyle gorevlendirilen 3 adet Ogrenci bulunmaktadir. Agustos 2026 tarihi itibariyla tim
ogrencilerin mezun olacagi dngoriilmekle birlikte ilave 6grenci alimi planlanmamaktadir. S6z konusu
3 dgrenciye yonelik dolar, sterlin, avro ve diger yabanci para birimleri olarak 6denen burs licreti,
kirtasiye masrafi, saglik gideri, yol gideri, yurt dis1 okul iicreti, kurs {icretleri vb. gibi yurt ici/yurt
disina yapilan havale/EFT’lerden herhangi bir iicret ve masraf (yazim ve noktalama hatasi oldugu
Bankanizca belirlenen adres, swift kodu, banka hesap numarasi vb. nedenler sebebiyle tekrarlanan
islemler dahil) ad1 altinda herhangi bir kesinti yapilmayacaktir.

9) Cesitli nedenlerle (tayin, dogum izni, askerlik, emeklilik vb.) Kurum ile gegici/daimi olarak iligkisi
kesilen personelden 6denen promosyonlarin iadesi istenmeyecektir.
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10) Anlasma yapilan Banka, istisnai durumlardan kaynaklanan arizalar hari¢ olmak iizere, Kurum
icerisinde tesis edilecek ATM cihazlarinin tatil gilinleri de dahil 24 saat kesintisiz 6deme yapabilecek
sekilde faaliyette ve hizmette bulunmasi i¢in her tiirlii tedbiri alacaktir.

11) Hesap agma islemleri personelin kendi Kurumunda yapilacaktir.

12) Personele verilecek maas kartlari ilk maas 6demesinden en geg 1 hafta 6nce kullanima hazir hale
getirilerek personele teslim edilecek, talep eden personel i¢in olusturulan internet bankaciligi islem
kosullar1 da ayni siire igerisinde saglanacaktir.

13) Anlasma yapilan Banka tarafindan, Ankara’da Genel Midiirlik yerleskesi disinda yer alan
Makine imalat ve Donatim Dairesi Baskanlig1 (Etlik) ile Teknik Arastirma ve Kalite Kontrol Dairesi
Bagkanligi’na (Esenboga Yolu, Cankir1 Yol ayrimi) (bir) 1’er adet ATM, Genel Miidiirliik binasina
ise (iki) 2 adet ATM olmak iizere toplam 4 (dort) adet ATM tesis edilecektir.

ATM cihazlarinin monte edilecegi alanlar Kurum tarafindan belirlenecektir. Kurum binasi
veya sinirlart igerisinde personelin kullanimi igin kurulacak ATM’ler igin kira bedeli talep
edilmeyecek ve kurulum, elektrik vb. giderler Banka tarafindan karsilanacaktir.

DSI 1. (Bursa) Bélge Miidiirliigii, DSI 5. (Ankara) Bolge Miidiirliigii, DSI 8. (Erzurum) Bélge
Miidiirliigii, DSI 13. (Antalya) Bolge Miidiirliigii, DSI 14. (Istanbul) Bélge Miidiirliigii, DSI 15.
(Sanlurfa) Bolge Midiirliigi yerleskelerinde 1’er adet ATM ile bagh illerdeki sube miidiirliikleri
yerleskelerinde ise ihtiyag halinde 1’er adet ATM bulunduracaktir.

14) Odeme yapilacak personel listeleri ilgili mevzuat dogrultusunda Kurum/Birimler tarafindan
hazirlanarak Bankaya iletilecektir.

Banka sartnamenin 2. maddesinde belirtilen tabloda da belirtildigi iizere promosyon
odemesini; temel yeni sozlesme baslangi¢ tarihi olan 20.08.2025 ile herbir birimin sozlesme
baslangig tarihleri arasindaki ay farkini ve promosyon tutarini esas alarak TUFE endeksi iizerinden
glincelleme yaparak ilgili herbir birime defaten gergeklestirecektir.

15) Kurum tarafindan talep edilmesi ve bankanin kabul etmesi halinde sdzlesme siiresi uzatilabilir.

16) DSI Genel Miidiirliigii Merkez kampiisii (Mustafa Kemal Mahallesi) ek sosyal hizmet
binasinda yer alan ve mevcutta bir bankanin bagh subesince kira sozlesmesi kapsaminda
kullamilan ofisin sozlesmesi Ekim 2025 tarihinde dolacak olup maas ddemesi ihalesini alan
Bankanin talep etmesi halinde mevcut ofisin kullanim kiralama ihalesinde 6ncelik verilecektir.

TEKLIFLERIN DEGERLENDIRME USULU

1) Banka promosyon goriismesi kapali zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir.

a) Teklif zarfinin stiinde; Bankanin adi, tam adresi ve yetkili kisinin kasesi ve imzasi
bulunmalidir.

b) Teklif zarfinin kapatildigi yer kaseli ve imzali olmalidir.

c) Teklif mektubunun her sayfas1 Bankanin yetkilendirdigi personel tarafindan imzalanacak, yetki
belgesi ve imza sirkiileri zarf i¢cinde sunulacaktir.

d)Banka yetkilisi/yetkililerince imzalanmamis teklif mektubu degerlendirmeye alinmayacaktir.
Teklif mektubunda kazint1 ve silinti olamaz.

e) Sartnamede belirtilen siirede verilen teklifler, Komisyon Baskani tarafindan verilis sirasina
gore ihale Komisyon iiyeleri ve katilimc1 Banka yetkililerinin 6niinde agilacak ve teklif tutanagina

kayit edilecektir.
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f) Yazih teklifler icin Kisi basi alt taban 108.000 (yiizsekizbin) TL olarak belirlenmistir.

Ik planda tiim teklifler ve tiim artirnmlar 1.000 TL ve katlar1 olacak sekilde
diizenlenecektir. 1.turda kapah zarf teklifleri acilarak teklifler aciklandiktan sonra herhangi
bir eleme yapilmadan 2.tura gecilecektir.

2.Turdaki teklifler 1. turun (kapah zarf) en yiiksek teklifinden en az 5.000 TL’den fazla
olacak sekilde verilecektir.

Bankalarin kendi yetkilileri ile goriisme yapabilmeleri icin makul bir siirede (yaklasik
8-10 dakika) 2. Tur teklifleri hazirlamip bos bir A4 kagida yazildiktan ve aciklama i¢in herkes
hazir olduktan sonra es zamanh olarak kagitlar salona gosterilip yiiksek sesle okunarak aym
anda 2. Tur teklifleri ahmip kaydedilecektir.

3.turdan itibaren tiim turlarda en az 1.000 TL olacak sekilde artirim yapilacaktir. Tur
sinirlamasi bulunmamaktadir. Cekilmeye bagh son 2 banka teklifi kalincaya kadar arttirnmlar
devam edecektir. Son 2 bankanin kalmasinin akabinde arttirnmlarda 1.000 TL ve katlar1 olmasi
sart1 kalkacaktir.

6

Bu asamadan sonra komisyonun gerek gormesi halinde son iki istekli bankadan sozlii
revize artirnm talep edebilecektir.

2) Odemeyi yapmak iizere kalan istekli Bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sdzlesmeye
davet edilecektir. istekli Bankanmn, bu davetin teblig tarihini izleyen 7 (yedi) is giinii icinde
s6zlesmeyi imzalamasi sarttir. Protokol (sdzlesme), Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii ile Banka
yetkilileri tarafindan imzalanacaktir.

3) Banka tarafindan herhangi bir sebepten dolay1r yedi 7 (yedi) is giinii i¢inde protokoliin
(s6zlesmenin) imzalanmamasi halinde teklif alma duyurusunun cezai hiikiimler kismindaki 2 nci
madde hiikiimleri de gozetilerek en yliksek teklifi veren ikinci Banka ile s6zlesme imzalanir.
Sozlesmeden sonra yiiklenici Banka, s6zlesmenin baglayacagi ilk giine kadar tim islemlerini hazir
hale getirmis olacaktir.

CEZAI HUKUMLER

1) Anlagma yapilan Banka bu sartnamede belirtilen kosullari yerine getirmekle yiikiimlidiir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir hak
talep edemez ve davaci olamaz. Banka, imzalanan s6zlesmeden kendi istegiyle vazge¢mesi ve
sozlesmeyi tek tarafli olarak feshetmesi durumunda yapmis oldugu promosyon ddemeleri ile ilgili
hi¢bir hak talep edemeyecektir.

2) Personel maaglarinin 6denmesine araci olacak Banka, protokolii (sozlesmeyi) 7 (yedi) is giinii
icinde imzalamamasi durumunda, verdigi toplam teklif kadar (kisi bas1 promosyon bedeli x
toplam personel) cezai sart odemeyi kabul eder. Bu sartnamede belirtilen hususlar yerine
getirilmedigi takdirde anlagsma yapilan Banka, Kurumdan herhangi bir hak talep edemez ve davaci
olamaz.

3) Anlagma yapilan bankanin herhangi bir sebepten kapanmasi, satilmasi devredilerek el degistirmesi,
isim degisikligi yapilmasi halinde s6zlesme kendiliginden sona erer. En az 3 (ii¢) ay 6ncesinden haber
vermek suretiyle taraflar karsilikli olarak anlasarak sézlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumda taraflar
herhangi bir hak iddia edemez.

4) Her birim i¢in ayr1 olarak sdzlesmenin bitim tarihinden en az 3 (ii¢) ay oncesi haber vermek ve
karsilikli anlasmak suretiyle sozlesmenin feshedildigi durumlarda taraflarin herhangi hak talebi
olamaz.
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5) Banka, protokol (s6zlesme) ile iistlendigi isleri Kurumun yazili izni olmaksizin tamamen veya
kismen bir bagkasina devredemez. Bu takdirde her tiirlii sorumlulugu Bankaya ait olmak iizere;
Kurum, mahkeme karar1 olmaksizin, ihtar veya protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin s6zlesmeyi sona
erdirir. Bu durumda Banka, Kurumdan herhangi bir hak talep edemez.

6) Anlagsma yapilan Banka, Kurum personelinin hesaplarina alacak kaydedilmesi gereken tutarlari,
Kurumdan kaynaklanmayan ve miicbir sebep halleri disinda, personelin hesabina aktarmamasi veya
gec aktarmasi halinde, noksan aktarilan tutarlari, personelin hesabina aktarilmasi gereken tarihten
aktarmanin yapildig1 tarihe kadar gececek siire i¢in yiiriirliikte bulunan kanuni faizi ile birlikte Kurum
personelinin hesabina aktarir.

DIiGER HUKUMLER

1) Imzalanacak s6zlesme (2 asil niisha) ve eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile yiikiimliiliigiin
yerine getirilmesine ait her tiirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Bankaya aittir.

2) Komisyon, Bankalarca verilmis olan biitiin teklifleri reddederek goriismeleri iptal etmekte
serbesttir. Tekliflerin Komisyonca reddedilmesi nedeniyle Kurum herhangi bir yiikiimliilik altina
girmez.

3) Sartnamede bulunan biitiin hususlar anlagsma yapilan Banka tarafindan kabul edilmis sayilir.
Sartname eki olarak protokol yapilacak olup sartname ile protokol arasinda uyumsuzluk olmasi

halinde sartnamede belirtilen hususlar gecerli olacaktir.

4) Kurumumuzun kanuni diizenlemeler geregi yapisal degisimi halinde, Kurumumuzca tek tarafli
fesih hakk: saklidir.

5) Genel sartlarda belirlenen her bir maddenin anlagma yapilan Bankaca 3 defa ihlalinin belirlenmesi
durumunda Kurumca anlagsmanin fesih nedeni sayilabilecektir.

6) Her tiirlii ihtilaf halinde Ankara Mahkemeleri yetkilidir.
7) Duyuru konusu ile ilgili gerekli bilgiler, Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii Strateji Gelistirme

Dairesi Bagkanligi’nin 0 312 454 51 00 - 312 454 51 01- 312 454 51 03 numarali telefonlarindan
temin edilebilir.
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